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Uznesenie

Okresny sud Topol€any samosudcom Marianom MokoSom v pravnej veci zZalobcu: F. K., nar.
XXXXXXXX, bytom XXX XX X. XX, zastupenému JUDr. Martinom KakoSom, advokatom so sidlom
Bernolakova 1546/32, 955 01 Topol¢any, proti zalovanému: BENCONT COLLECTION a.s. so sidlom
Vajnorska 100/A, 831 04 Bratislava, ICO: 47 967 692, o uréenie neplatnosti dohody o zrazkach zo mzdy,
o navrhu na nariadenie neodkladného opatrenia, takto

rozhodol:

I. Sud uklada zalovanému povinnost zdrzat sa vykonavania zrazok zo mzdy zalobcu na zaklade
Dohody o zrazkach zo mzdy, ktora je neoddelitelnou suastou Zmluvy o Uvere ¢. 2843633291 zo
dna 02.07.2008 a ihned po doruceni tohto uznesenia oznamit zamestnavatelovi zalobcu Slovenska
posta a.s., Partizanska cesta 9, Bratislava, ICO: 36 631 124, aby pozastavil vykonavanie zrazok zo
mzdy zalobcu v prospech Zalovaného na zaklade Dohody o zrazkach zo mzdy, ktora je neoddelitelnou
sucastou Zmluvy o Uvere €. 2843633291 zo dna 02.07.2008.

Il. Sud uréuje, ze neodkladné opatrenie bude trvat do uplynutia lehoty 30 dni odo dria pravoplatnosti
rozhodnutia tunajSieho sudu vo veci samej sp.zn. 4Csp/9/2020.

odovodnenie:

1./ Zalobca podal na tunaj$om sude dia 17.02.2020 Zalobu o uréenie neplatnosti dohody o zrazkach
zo mzdy uzavretej vo forme ustanovenia bodu 4.9. zmluvy o Uvere €. 2843633291 zo dna 02.07.2008
medzi veritefom PoStova banka a.s. a Zalobcom ako dlZznikom z dévodu, Ze sa jedna o neprijatelnu
podmienku spotrebitefskej zmluvy a zarovefi navrhol nariadit neodkladné opatrenie, ktorym bude
uloZené Zalovanému zdrzat sa vykonavania zrazok zo mzdy Zalobcu na zaklade tejto dohody o zrazkach
2o mzdy a Zalovanému bude uloZena povinnost ozndmit zamestnavatefovi Zalobcu ihned po dorueni
tohto uznesenia, aby pozastavil vykonavanie zraZzok zo mzdy Zalobcu v prospech Zalovaného, nakolko
vykonaniu zréZzok nemdze Zalobca inak zabranit' a preto je dana potreba doCasnej Upravy pomerov
sporovych stran, pretoze zamestnavatel Zalobcu na zaklade vyzvy Zalovaného zac€al vykonavat zrazky
zo mzdy Zalobcu. K Zalobe pripojil zmluvu o uUvere zo diia 02.07.2008 uzavretu s PoStovou bankou
a.s. spolu s obchodnymi podmienkami pre Uver ako aj podanie Zzalovaného zo dha 04.12.2019, ktorym
Zalovany vyzval zamestnavatela Zalobcu na vykonavanie zrdZzok zo mzdy a predloZil mu dohodu
0 zrazkach zo mzdy, ktora tvorila su€ast zmluvy o Uvere €. 2843633291 uzavretej Zalobcom dna
02.07.2008. Zalobca listom zo diia 23.01.2020 poZiadal svojho zamestnavatela o vratenie neopravnene
zrazenej mzdy na zaklade predmetnej dohody o zraZkach zo mzdy, avSak zamestnavatel mu listom zo
dna 10.02.2020 oznamil, Ze vykonavanie zrazok zo mzdy mOze zastavit len ten, kto ich nariadil, teda
Zalovany. Z pripojenych vyplatnych pasok Zalobcu vyplyva, Ze zo mzdy za december 2019 mu bola
vykonana zrazka vo vySke 532,89 eura a zo mzdy za mesiac januar 2020 zrazka vo vySke 157,12 eura.

Podla § 324 ods. 1 Civilného sporového poriadku / zdkon €. 160/2015 Z.z. /, pred zacgatim konania,
pocas konania a po jeho skon&eni sud méze na navrh nariadit neodkladné opatrenie.



Podla § 325 ods. 1 CSP, neodkladné opatrenie méze sud nariadit, ak je potrebné bezodkladne upravit
pomery alebo ak je obava, Ze exekucia bude ohrozena.

Podfa ods. 2 pism. ¢/ a d/, neodkladnym opatrenim mozno strane uloZit najma aby nenakladala s ur&itymi
vecami alebo pravami a nie€o vykonala, nie€oho sa zdrzala alebo nie€o znasala.

Podla § 328 ods. 1 CSP ak sud nepostupoval podfa § 327, nariadi neodkladné opatrenie, ak su splnené
podmienky podla § 325 ods. 1, inak navrh na nariadenie neodkladného opatrenia zamietne.

2./ Na zaklade uvedeného dospel sud k zaveru, Ze navrh na nariadenie neodkladného opatrenia
zo strany Zalobcu bol podany dévodne, pretoZze v suCasnej dobe je potreba bezodkladne upravit
pomery sporovych stran tak, Ze do€asne nebudu zamestnavatelom Zalobcu vykonavané zrazky zo mzdy
Zalobcu na zaklade dohody o zréZkach zo mzdy uzatvorenej medzi Zalobcom a pravnym predchodcom
Zalovaného dria 02.07.2008 az pokial sud pravoplatne nerozhodne vo veci samej o Zalobe na uréenie
neplatnosti dohody o zrazkach zo mzdy. V ramci rozhodovania o navrhu Zalobcu na nariadenie
neodkladného opatrenia sud preskumal aj exekuény spis tunajSieho sudu sp.zn. 11Er/251/2015, z
ktorého zistil, Ze pravny predchodca Zalovaného spolo€nost PRO CIVITAS s.r.o. Bratislava sa domahal
vykonania exekucie na zaklade rozhodcovského rozsudku sp.zn. PB-0O/0411/0028 zo dna 30.04.2014,
ktory bol vydany v konani o narokoch veritela vyplyvajucich zo zmluvy o uvere €. 2843633291 zo dna
02.07.2008 uzavretej medzi PoStovou bankou a.s. a Zalobcom, pri€¢om podfa tohto rozhodcovského
rozsudku bol Zalobca zaviazany zaplatit’ veritefovi istinu vo vy3ke 4 656,10 eura spolu s Urokmi ako
aj urokmi z omeskania a trovami konania, av3ak tunajsi sud uznesenim sp.zn. 11Er/251/2015 - 35 zo
dria 12.10.2015 Ziadost' sudneho exekutora o udelenie poverenia na vykonanie exekucie zamietol ako
neddvodnu, kedze zistil rozpor exekuéného titulu so zakonom, nakolko samotné rozhodcovské konanie
vychadzalo z neprijatefnej zmluvnej podmienky a uvedené uznesenie bolo potvrdené uznesenim
Krajského sudu v Nitre sp.zn. 9CoE/300/2015 - 59 zo dria 29.02.2016, pricom odvolaci sud sa stotoznil
so zaverom sudu prvého stupfia o neprijatelnosti a neplatnosti rozhodcovskej dolozky v Gverovej zmluve.
V dosledku toho potom doslo k zastaveniu exekucie uznesenim sp.zn. 11Er/251/2015 - 71 zo dna
03.06.2016.

3./ S prihliadnutim na dbévody Zaloby o urenie neplatnosti dohody o zrazkach zo mzdy ako
aj s poukazom na rozhodnutia sudov vo vysSie uvedenej exekuénej veci mal sud za to, Ze je
potrebné bezodkladne upravit pomery sporovych stran a to uloZzenim povinnosti zalovanému zdrzat’ sa
vykonavania zrazok zo mzdy Zalobcu na zaklade spornej dohody o zrazkach zo mzdy az pokial sud
pravoplatne nerozhodne o Zalobe na ur€enie neplatnosti tejto dohody, nakolko v su€asnej dobe nie je
mozné inym spdsobom zabranit' vykonavaniu tychto zrazok ako nariadenim neodkladného opatrenia,
ktoré zabrani realizacii tychto zrdZzok zo mzdy. Z uvedenych dévodov sud nariadil neodkladné opatrenie v
takom zneni, ako je uvedené vo vyrokovej €asti uznesenia a zarover podla § 330 ods. 1 CSP urdil trvanie
neodkladného opatrenia az do uplynutia lehoty 30 dni po pravoplathnom rozhodnuti sudu vo veci same;.

Poucenie:

Proti tomuto uzneseniu mozZno podat’ odvolanie do 15 dni odo dia jeho
dorucenia na Okresny sud Topol€any.



