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Uznesenie

Okresny sud Pre$ov v spore Zalobcu: O. T., C.. X.X.XXXX, S. C.. X. XXXX/XX, XXX XX M., pravne
zastipeného Simé&ak, advokatska kancelaria, s.r.o., so sidlom Florianska 19, 040 01 Kosice - Staré
Mesto, ICO: 52 082 709, proti zalovanému: Xylo Machinery SK, s.r.0., so sidlom Bardejovska 24,

080 01 Presov, ICO: 31 733 085, pravne zastipenému JUDr. Antonom Hajdukom, advokatom, so sidlom
Starova101/5, 093 01 Vranov nad Toplou, o neplatnost okamzZitého skon&enia pracovného pomeru a
nahradu mzdy, takto

rozhodol:

I.Sud schvaluje zmier uzavrety vtomto zneni:

"Ur€uje sa, ze okamzité skonéenie pracovného pomeru pravneho predchodcu zalovaného z 1.10.2007
je neplatné apracovny pomer medzi nimi sa kon&i diiom 30.10.2008.

,Zalovany sa zavéazuje zaplatit Zalobcovi nahradu mzdy vo vyske 10.000 Eur netto ako aj véetky
zakonné odvody s tym suvisiace, s tym, Ze nahrada mzdy sa vyplati zalobcovi do 7 dni od pravoplatnosti
uznesenia o schvaleni zmieru".

,Zalovany sa zavazuje zaplatit pravnemu zastupcovi Zzalobcu nahradu trov pravneho zastipenia
2.400 Eur vratane DPH taktiez do 7 dni od pravoplatnosti uznesenia o schvaleni zmieru®.

Il. Konanie o zaplatenie nahrady mzdy nad 10.000 Eur zastavuje.

lll. Strany nemaju narok na dalSiu nahradu trov konania.
odovodnenie:

1. Zalobca Zalobou z 5.12.2007 sa domahal neplatnosti okamzitého skonéenia pracovného pomeru
listom spolo€nosti KRONOSPAN SK, s.r.o. zo dfia 1.10.2007, priCom Zalobu odévodnil tym, Ze sa
nedopustil v iom vytykaného poruSenia pracovnej discipliny.

2. Na zaklade rozSirenia Zaloby doru¢enému sudu 29.1.2015 sud pripustil zmenu Zaloby o nahradu mzdy
vo vyske 79.225,22 Eur s urokmi z omeskania a to uznesenim ¢€.k. 11C/371/2007-180 zo dfia 4.2.2015.

3. Zalovany so Zalobou nesuhlasil tvrdiac, Ze Zalobca sa dopustil poruSenia pracovnej discipliny
uvedeného v okamzitom skon&eni pracovného pomeru.

4. Sud vykonanym dokazovanim zistil, Ze Zalobca bol zamestnany ako majster skladu drevnej hmoty v
spolo¢nosti KRONOSPAN SK, s.r.o., iSlo o pracovny pomer na dobu neurgitd.

5. Listom zo dria 1.10.2007 mu bolo 5.10.2007 doru€ené okamzité skoncenie pracovného pomeru podla
§ 68 ods. 1 pism. b/ Zakonnika prace pre konkrétne porusenie pracovnych povinnosti.



6. Listom zo dia 19.10.2007 zalobca oznamil zamestnavatelovi, ze dané skoncenie pracovného pomeru
povazuje za neplatné a trva na dalSom zamestnavani.

7. Nakolko v Case zacatia sudneho konania sa viedlo proti Zalobcovi trestné konanie za skutok, pre
ktory dostal okamzité skon&enie pracovného pomeru, sud vy&kal za prislusnym trestnym rozhodnutim.
Trestné konanie bolo pravoplatne ukonéené az 11.12.2019. Rozsudkom 41T/59/2011 zo drfia 19.6.2019
v spojeni s rozsudkom Krajského sudu PreSov 6To/49/2019 bol Zalobca spod obzaloby pre zlo€in a
precin podvodu oslobodeny z dévodu, Zze nebolo dokazané, aby sa stali skutky, pre ktoré bol stihany.

8. Povodny Zzalovany KRONOSPAN SK, s.r.o. zanikol dobrovolnym vymazom 31.12.2012, jeho pravnym
nastupcom sa stala spolo€nost POLYTRANS, s.r.0., v su€asnosti s obchodnym ndzvom Xylo Machinery
SK, s.r.o.

9. Podla opisu mzdového listu Zalobcu za obdobie 3.5tvrtroku 2007 mal Zalobca priemerny hodinovy
zarobok 5,2689 Eur pri vynasobeni priemerného poctu pracovnych tyzdriov na mesiac 4,35 bol
priemerny mesaény zarobok Zalobcu 916,78 Eur brutto.

10. Vzhfadom na to, Ze zmier, ktory strany uzavreli je v sulade s § 79, § 77 Zakonnika prace v zneni
ucinnom od 1.9.2007 do 11.6.2008, sud ho s poukazom na § 148 CSP schvalil.

11. O Ciastocnom zastaveni konania bolo rozhodnuté podla § 145 ods. 2 a § 146 ods. 1 CSP.

Poucenie:

Proti tomuto uzneseniu odvolanie nie je pripustné, nakolko strany sa vzdali opravného prostriedku.

Ak Zalovany nesplni povinnost, ku ktorej sa zaviazal tymto rozhodnutim mézZe Zalobca podat’ navrh na
vykonanie exekucie podla Exekuéného poriadku.



