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TRESTNY ROZKAZ V MENE
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Okresny sud Galanta podla § 353 ods. 1 Tr. por. v spojeni s § 241 ods. 1 pism. j) Trestného poriadku takto

ROZHODOL:

OBVINENY N. C., nar. XX. XX. XXXX v Y., trvale bytom R. XX/XX, S., prechodne bez prihlasenia R.
XXXIXX, K.,

JE VINNY, ZE

v bode 1/

obvineni I. F. (ktorého vina doposial nebola preukazana) a N. C. po vzajomnej dohode s osobami Q.
S.,S.C,N. W, Z K, M. K. a8S.Y. (pravoplatne odsidenymi rozsudkom Okresného sudu Galanta sp.
zn. 2T/72/2020 z 21.10.2020) spolo¢nym konanim na Uzemi Slovenskej republiky v ¢asovom obdobi
od 01.05.2017 minimalne do aprila 2019 vystupujuc ako osoby konajuce, plniace na deklarovanom
pracovhopravnom zaklade ukony a vyrobné ulohy podnikatelskej €innosti v prospech tak spoloénosti
Velle s.r.o., ICO: 50853155 (dalej len Velle) a od novembra 2018 v prospech spoloénosti luventas s.r.o.,
ICO: 47481242, (dalej len luventas), napomohli ako oficialni zamestnanci oboch uvedenych spolo&nosti
svojim konanim nelegalnemu zamestnavaniu na izemi Slovenskej republiky, za si€asného porusovania
zakazu nelegalnej prace, identifikovaného v kontrolovanych subjektoch Velle v roku 2018 a luventas
v roku 2019 Narodnym inSpektoratom prace, velkému poctu Statnych ob&anov tretich Statov najma z
Ukrajiny, Srbska a Bosny a Hercegoviny, prikladom E. U.,, S. H.,, H. N, I.D.,,D. K, G. F, T. G,, B. Y,,
B.Y, I.D., M. B.,, M. U. ainym, ktorym nebol za u¢elom zamestnania sa, udeleny prechodny pobyt na
uzemi niektorého zo Statov Eurdpskej unie, ¢i zmluvnych Statov Dohody o Eurépskom hospodarskom
priestore, a to tym spésobom, Ze potom, o osoby konajuce za a v mene oboch spolo¢nosti Velle
a luventas na zaklade vzdjomnych obchodnych zmluv so zahraniénymi podnikatelskymi subjektmi
METAL-TECH-GROUP Kift., so sidlom v Madarsku, identifikacné €islo 26105703-2511-113-01 (dalej len
.Metal-tech-group") a SALKON sp. z 0.0., so sidlom v Polsku, NIP 9910413732, Regon:160180133
(dalej len ,Salkon"), simulujucich vyslanie zamestnanca v regulacii § 5 zakona ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov a § 23a, osobitne ods. 1 pism. w) a § 29 ods. 1
zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsSich predpisov, dalej na zaklade fiktivnych pracovnych zmldv medzi zamestnancom - cudzincom a
zamestnavatelom - zahrani¢nou pravnickou osobou, podpisanych zamestnancom na Gzemi Slovenska,
dodatku k pracovnej zmluve o vyslani zamestnanca na vykon prac na uzemie Slovenskej republiky,
podpisanych na Uzemi Slovenska - zmluvy sliziace ako zaklad pre institut vyslania a nasledne na
z4klade uzavretia obchodnych zmluv o poskytnuti sluZieb &i dodani diela s obchodnymi spolo¢nostami
sidliacimi na Uzemi Slovenska, ako koordinatori tychto kvazi vyslanych zamestnancov pre spolo¢nosti
Velle a luventas v jednotlivych kone¢nych zavodoch ako Jasplastik, s.r.o., Shin Heung Precision, s.r.o.,



Grafobal, s.r.o., Dong Jin Precision, s.r.o. SCM logistics, s.r.o., vediac o nelegalnosti danej formy
zamestnavania tychto oséb, koordinovali pracu tychto zamestnancov, tymto zabezpec€ovali dopravu do
zamestnania, vybavovali ubytovanie, vyplacali zalohy, zabezpecovali dokumenty a doklady potrebné
pre simulovanie vyslania pracovnikov, tymto davali podpisovat pracovné dokumenty a plnili iné ulohy
v suvislosti so starostlivostou o tychto zamestnancov, ktori vstupili do schengenského priestoru na
zaklade cestovnych pasov s biometrickymi identifikatormi, ¢i s vizami udelenymi Pol'skou republikou, v
simulovanom rezime, ako vyslani zamestnanci spolo¢nosti Metal-tech-group a Salkon do spolognosti
Velle a luventas, hoci uvedeni pracovnici - ob€ania tretich krajin, neboli nikdy zamestnancami tychto
zahrani¢nych obchodnych spolo¢nosti, v tychto Statoch sidla jednotlivych zahraniénych spoloénosti
nikdy nepracovali, ¢im tymto konanim ziskal obvineny neopravneny prospech,

v bode 2/

obvineni C. I, I. F. (ktorého vina doposial nebola preukdzana) a N. C. po vzajomnej dohode s
osobami S. C., M. K. a S. Y. (pravoplatne odsudenymi rozsudkom Okresného sudu Galanta sp.
zn. 2T/72/2020 z 21.10.2020) spolo€nym konanim najma na uUzemi Slovenskej republiky, v presne
nezistenom ¢asovom obdobi, miniméalne od aprila 2019 do oktébra 2019, vystupujuc a konajuc v mene
a v prospech spoloénosti Talents s.r.o., ICO: 50936760, (dalej len Talents), realizovali nelegélne a
nedovolené zamestnavanie Statnych ob&anov tretich krajin najma z Ukrajiny a Srbska, konajuc v zhode,
umoznili nelegalne zotrvat’ na uzemi Slovenskej republiky a nelegalne pracovat’ na uzemi Slovenske;j
republiky s konecnym faktickym nasledkom neopravneného zamestnavania, v rozpore s pravnym
poriadkom Eurdpskej Unie a pravnym poriadkom Slovenskej republiky, teda aj bez spinenia niektorej z
podmienok zamestnania a zamestnatelnosti uvedenych v § 23a ods. 1 zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov v prepojeni aj
na podmienky § 21 ods. 1 pism. b) a § 23 ods. 1 az 6 zakona ¢&. 404/2011 Z. z. pobyte cudzincov
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, minimalne tymto uvedenym
Statnym ob&anom tretich krajin, T. G, . R, M. G.,,B.G,, T. G, . W, U.R,S.B.S.H, H.N,, G. F,, a
dal8im ob&anom tretich Statov, nelegalna praca identifikovana v kontrolovanom subjekte inSpektoratom
prace, za stavu, Ze C. |. ako registrovany Statutarny organ a vlastnik tejto spolo¢nosti, N. C., oficialny
zamestnanec tejto spolognosti a |. F. ako osoby plniace na obchodnom &i pracovnopravnom zaklade
pravne ukony a vyrobné ulohy podnikatelskej €innosti uvedenej spolo¢nosti, na zaklade konatelom
spolo&nosti uzavretych vyslanie simulujucich obchodnych zmluv tak so spolo¢nostou Metal-tech-group,
ako aj s pol'skou spolo€nostou Salkon na zaklade dokumentov o zabezpeceni primeraného ubytovania,
dokumentov o praci - najma pracovnych zmliv medzi zamestnancami a spolo¢nostou Salkon alebo
Metal-tech-group, podpisanych zamestnancom az na uzemi Slovenska a dodatkov k tymto pracovnym
zmluvam o vyslani zamestnanca na vykon prac na uzemie Slovenskej republiky, sliZiace ako zaklad pre
institat vyslania zamestnanca zo zahrani¢nej obchodnej spolo€nosti za spolo¢nost’ Talents, ako aj na
zaklade uzavretia zmluv o sprostredkovani sluzby €i o dielo za spolo€nost Talents s dalSimi subjektmi
obchodného prava, so sidlom, alebo prevadzkarriou v Slovenskej republike, najmd s obchodnymi
spolo¢nostami Jasplastik, s.r.o., SCM Logistics s.r.0., Fekollini, s.r.o., Shin Heung Precision, s.r.o.,
Dong Jin Precision, s.r.o. a inymi spolo&nostami - vyrobnymi zavodmi, ako aj na zaklade oznamenia
0 postupeni prav a prevzati povinnosti z ramcovej zmluvy o poskytovani sluzieb uzavretej medzi
tymito spolo€nostami a spolo€nostou luventas, kde nastupcom do tychto prav a povinnosti z ramcovej
zmluvy je spolo€nost Taletns, podpisana konatelom spolo€nosti, ktorych pravym ucelom a cielom bolo
dodanie, distribucia zamestnancov a ich pracovnych vykonov, pri€om obvineni zabezpec€ovali aj dopravu
zamestnancov na miesto vykonu prace a vyplacanie pracovnych odmien, koordinovali pracovné postupy
zamestnavania, dodavania distribucie zamestnancov a teda aj ostatné aktivity potrebné pre dodavanie
nelegalnej prace, I. F. a N. C. koordinovali pracu zamestnancov v kone¢nych zavodoch, fakticky
zabezpecovali prevoz zamestnancoy, ich ubytovanie, ako aj dokumenty a doklady, vratane zahrani¢nych
dokladov (A1 formulare) potrebnych pre simulovanie vyslania pracovnikov a tymto konanim su¢asne
obvineni v prvom az tretom poradi ziskali neopravneny majetkovy prospech, ktorého jednym zo zdrojov
boli aj dariové a odvodové zlozky ceny prace,

OBVINENY C. I, nar. XX. XX. XXXX v H., trvale bytom T. XXXX/X, &ast D.C., S., prechodne bez
prihlasenia C. H. &. X,



JE VINNY, ZE

obvineni C. I, I. F. (ktorého vina doposial nebola preukdzana) a N. C. po vzajomnej dohode s
osobami S. C., M. K. a S. Y. (pravoplatne odsudenymi rozsudkom Okresného sudu Galanta sp.
zn. 2T/72/2020 z 21.10.2020) spolo€nym konanim najma na uUzemi Slovenskej republiky, v presne
nezistenom ¢asovom obdobi, miniméalne od aprila 2019 do oktébra 2019, vystupujuc a konajuc v mene
a v prospech spoloénosti Talents s.r.o., ICO: 50936760, (dalej len Talents), realizovali nelegélne a
nedovolené zamestnavanie Statnych ob&anov tretich krajin najma z Ukrajiny a Srbska, konajuc v zhode,
umoznili nelegalne zotrvat’ na uzemi Slovenskej republiky a nelegalne pracovat’ na uzemi Slovenske;j
republiky s konecnym faktickym nasledkom neopravneného zamestnavania, v rozpore s pravnym
poriadkom Eurdpskej unie a pravnym poriadkom Slovenskej republiky, teda aj bez spinenia niektorej z
podmienok zamestnania a zamestnatelnosti uvedenych v § 23a ods. 1 zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov v prepojeni aj
na podmienky § 21 ods. 1 pism. b) a § 23 ods. 1 az 6 zakona ¢&. 404/2011 Z. z. pobyte cudzincov
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, minimalne tymto uvedenym
Statnym ob&anom tretich krajin, T. G, . R, M. G,,B.G,, T. G, . W, U.R,S.B.S.H, H.N,, G. F,, a
daldim ob&anom tretich Statov, nelegalna praca identifikovana v kontrolovanom subjekte inSpektoratom
prace, za stavu, Ze C. |. ako registrovany Statutarny organ a vlastnik tejto spolo¢nosti, N. C., oficialny
zamestnanec tejto spolognosti a |. F. ako osoby plniace na obchodnom &i pracovnopravnom zaklade
pravne ukony a vyrobné ulohy podnikatelskej €innosti uvedenej spolo¢nosti, na zaklade konatelom
spolo€nosti uzavretych vyslanie simulujucich obchodnych zmluv tak so spolo¢nostou Metal-tech-group,
ako aj s pol'skou spolo€nostou Salkon na zaklade dokumentov o zabezpeceni primeraného ubytovania,
dokumentov o praci - najma pracovnych zmliv medzi zamestnancami a spolo¢nostou Salkon alebo
Metal-tech-group, podpisanych zamestnancom az na uzemi Slovenska a dodatkov k tymto pracovnym
zmluvam o vyslani zamestnanca na vykon prac na uzemie Slovenskej republiky, sliZiace ako zaklad pre
institat vyslania zamestnanca zo zahrani¢nej obchodnej spolo€nosti za spolo¢nost’ Talents, ako aj na
zaklade uzavretia zmluv o sprostredkovani sluzby €i o dielo za spolo€nost Talents s dalSimi subjektmi
obchodného prava, so sidlom, alebo prevadzkarriou v Slovenskej republike, najmd s obchodnymi
spolo¢nostami Jasplastik, s.r.o., SCM Logistics s.r.0., Fekollini, s.r.o., Shin Heung Precision, s.r.o.,
Dong Jin Precision, s.r.o. a inymi spolo&nostami - vyrobnymi zavodmi, ako aj na zaklade oznamenia
0 postupeni prav a prevzati povinnosti z ramcovej zmluvy o poskytovani sluzieb uzavretej medzi
tymito spolo¢nostami a spolo€nostou luventas, kde nastupcom do tychto prav a povinnosti z ramcovej
zmluvy je spolo€nost Taletns, podpisana konatelom spolo€nosti, ktorych pravym ucelom a cielom bolo
dodanie, distribucia zamestnancov a ich pracovnych vykonov, pri€om obvineni zabezpec€ovali aj dopravu
zamestnancov na miesto vykonu prace a vyplacanie pracovnych odmien, koordinovali pracovné postupy
zamestnavania, dodavania distribucie zamestnancov a teda aj ostatné aktivity potrebné pre dodavanie
nelegalnej prace, I. F. a N. C. koordinovali pracu zamestnancov v kone¢nych zavodoch, fakticky
zabezpecovali prevoz zamestnancoy, ich ubytovanie, ako aj dokumenty a doklady, vratane zahrani¢nych
dokladov (A1 formulare) potrebnych pre simulovanie vyslania pracovnikov a tymto konanim su¢asne
obvineni v prvom az tretom poradi ziskali neopravneny majetkovy prospech, ktorého jednym zo zdrojov
boli aj dariové a odvodové zlozky ceny prace,

TEDA

- spoloénym konanim v umysle ziskat pre seba alebo iného priamo & nepriamo finanénu vyhodu,
alebo inu materialnu vyhodu osobe, ktora nie je ob&anom Slovenskej republiky alebo ob&anom iného
Clenského Statu Eurdpskej unie alebo ob&anom zmluvného Statu Dohody o Eurépskom hospodarskom
priestore, alebo nema trvaly pobyt na ich izemi, umoznili, pomahali zotrvat’ a nedovolene sa zamestnat’
na uzemi Slovenskej republiky,

CiM SPACHALI :



- pokraovaci zlo€in prevadzacéstva podla § 356 Trestného zakona formou spolupachatelstva podfa §
20 Trestného zakona.
Zato

SA ODSUDZUJU:

OBVINENY N. C.:

Podla § 356 Tr. zak. s prihliadnutim na § 36 pism. I), § 38 ods. 2, ods. 3 Tr. zak. na trest odfiatia slobody
v trvani 2 (dva) roky.

Podla § 49 ods. 1 pism. a) a § 50 ods. 1 Tr. zak. mu vykon trestu odnatia slobody podmiene¢ne odklada
na skusobnu dobu v trvani 3 (tri) roky.

Podla § 56 ods. 1 Tr. zak. mu uklada aj penazny trest vo vySke 3000,- (tritisic) eur.

Podla § 57 ods. 3 Tr. zak. mu uklada nahradny trest odfiatia slobody v trvani 1 (jeden) rok.

Podla § 61 ods. 1, ods. 2 Tr. zak. mu uklada aj trest zakazu ¢innosti vykonavat funkciu alebo sa
zamestnat’ v agenture doCasného zamestnavania alebo v agenture podporovaného zamestnavania v
trvani 3 (tri) roky.

OBVINENY C. I.:

Podla § 356 Tr. zak. s prihliadnutim na § 38 ods. 2 Tr. zak. na trest odnatia slobody v trvani 3 (tri) roky.
Podla § 51 odsek 1, odsek 2 Trestného zakona s pouzitim § 49 odsek 1 Trestného zdkona mu vykon
trestu odnatia slobody podmiene¢ne odklada a zaroveri mu uklada probaény dohlad nad spravanim v
skuSobnej dobe v trvani 4 (Styri) roky.

Podla § 51 ods. 2 v spojeni s § 51 ods. 3 pism. ¢/ Tr. zak. mu uklada obmedzenie spodivajlice v zakaze
stretdvania sa so spolupachatefmi - obvinenym N. C., nar. XX. XX. XXXX v Y. a obvinenym I. F., nar.
XX, XX, XXXX v S. a to poCas skuSobnej doby v trvani 4 (Styri) roky.

Podla § 56 ods. 1 Tr. zak. mu uklada aj pefiazny trest vo vyske 10 000,- (desattisic) eur.

Podla § 57 ods. 3 Tr. zak. mu uklada nahradny trest odfiatia slobody v trvani 2 (dva) roky.

Podla § 61 ods. 1, ods. 2 Tr. zdk. mu uklada aj trest zdkazu &innosti vykonavat funkciu alebo sa

zamestnat’ v agenture do€asného zamestnavania alebo v agentire podporovaného zamestnavania v
trvani 4 (Styri) roky.

Poucenie:

Trestny rozkaz méa povahu odsudzujuceho rozsudku. Uginky spojené s vyhlasenim rozsudku nastavaju
dorucenim trestného rozkazu obvinenému (§ 353 ods. 8 Tr. zak.).

Obvineny a osoby, ktoré su opravnené podat v jeho prospech odvolanie, ako aj prokurator mézu podat
proti tresthnému rozkazu odpor na tunajSom sude, a to do 6smich dni odo dia jeho dorucenia. Ak bol
odpor podany v lehote a nebol vzaty spat, kym prokurator predniesol obZalobu na hlavhom pojednavani,
trestny rozkaz sa rusi (§ 355 ods. 1, ods. 10 Tr. por.).



Podla § 8 pism. a) v spojeni s § 9 zakona ¢&. 62/2020 Z. z. o niektorych mimoriadnych opatreniach v
suvislosti so Sirenim nebezpednej nakazlivej ludskej choroby COVID-19 a v justicii a ktorym sa menia
a doplifaju niektoré zakony v zneni zékona &. 9/2021 Z. z. ktorym sa menia a dopifiaju niektoré zakony
v suvislosti s druhou vinou pandémie ochorenia COVID-19 lehoty ustanovené zakonom alebo uréené
sudom na podanie opravného prostriedku pre obvineného, jeho obhajcu, poskodeného a zu€astnenu
osobu v ¢ase odo dna 19. 01. 2021 do 28. 02. 2021 neplynu. Ak vSak vec z dévodu ohrozenia Zivota,
zdravia, bezpeé&nosti, slobody alebo znaénej Skody strany alebo u€astnika konania neznesie odklad,
mdze sud urtit, Ze odsek 1 sa nepouZzije a su€asne urci novu primeranu lehotu. Proti takémuto uzneseniu
nie je pripustny opravny prostriedok.

Proti vyroku o nahrade Skody, ktorym bola priznana nahrada Skody, mbze poskodeny podat’ odpor na
tunajSom sude, a to do ésmich dni odo dna jeho doru€enia (§ 355 ods. 2 Tr. por.).

Ak bol obvineny stihany pre trestny &in uvedeny v § 211, mdzZe posSkodeny vziat suhlas s trestnym
stihanim spat az dovtedy, kym sa trestny rozkaz nedoruci niektorej z os6b uvedenych v § 355 odsek
1 Trestného poriadku. Spatvzatim suhlasu sa trestny rozkaz rusi a samosudca trestné stihanie zastavi
(§ 355 ods. 6 Tr. por.).

Trestny rozkaz sa stane pravoplatnym a vykonatefnym, ak odpor nebol podany, uplynutim lehoty na
podanie odporu; ak odpor bol vzaty spat, diiom jeho spatvzatia; ak sa opravnena osoba vzdala prava
podat odpor a obvineny vyhlasil, Ze nesuhlasi, aby odpor podala v jeho prospech ina opravnena osoba,
dfiom vzdania sa prava podat odpor (§ 356 Tr. por.).

rozhodol:



