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ROZSUDOK V MENE
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Krajsky sud v Banskej Bystrici v senate zlozenom z predsedu senatu JUDr. Stefana Novéka, LL.M a
sudcov Mgr. Jana Bednara a JUDr. Bc. Viktora Marka, PhD., v trestnej veci obZalovaného Y.. T. S., pre
trestny ¢in nevyplatenia mzdy a odstupného podfla § 248a ods. 1, 2 pism. a), ods. 4 Trestného zakona
ucinného do 31.12.2005, na verejnom zasadnuti konanom dfia 4. maja 2021 o odvolani obzalovaného
Y.. T. S. proti rozsudku Okresného sudu Zvolen sp. zn. 5T/14/2012 zo dna 17.07.2019 takto

rozhodol:

Podla § 321 ods. 1 pism. e), ods. 3 Tr. por. zr u $ u j e rozsudok Okresného sudu Zvolen sp. zn.
5T/14/2012 zo diia 17.07.2019 vo vyroku o treste v celom rozsahu.

Rozhodujuc sam podla § 322 ods. 3 Tr. por.

podla § 37 Tr. zak. €. 140/1961 Zb. u¢inného do 31.12.2015, § 35 ods. 3 Tr. z4k. €. 140/1961 Zb. uinného
do 31.12.2015

upusta

od uloZenia suhrnného trestu u obzalovaného Y.. T. S., nar. XX.XX.XXXX, pretoze ma za to, ze uloZeny
trest skorSim rozsudkom Okresného sudu Banska Bystrica sp. zn. 4T/47/2007 zo dna 24.11.2014 v
spojeni s uznesenim Krajského sudu Banska Bystrica sp. zn. 5To/24/2015 zo dfia 13.06.2017, ktorym
bol obZalovanému podla § 148a ods. 4 Tr. zak. €. 140/1961 Zb. t¢inného do 31.12.2015, uloZzeny Uhrnny
trest odnatia slobody v trvani 2 rokov s podmieneénym odkladom jeho vykonu na skusobnu dobu 5
rokov a trest zakazu akejkolvek podnikatelskej Cinnosti vo svojom mene alebo v mene iného v trvani
5 rokov, je dostato¢ny.

odovodnenie:

Rozsudkom Okresného sudu Zvolen sp. zn. 5T/14/2012 zo dfia 17.07.2019 bol obZalovany Y.. T. S.
uznany vinnym pre trestny ¢in nevyplatenia mzdy a odstupného podla § 248a ods. 1, 2 pism. a), ods.
4 Trestného zdkona ucinného do 31.12.2005, na tom skutkovom zaklade, Ze

ako spoloénik a jediny konatel spolognosti S., s. r. 0. Slovenska M., N. &. XX, ICO: 31621813, od mesiaca
november 2000 az doposial nevyplatil dvojmesacné odstupné svojim zamestnancom zo zavodu Y. A.
patriaceho jeho spolognosti, s ktorymi rozviazal pracovny pomer z dévodu znizovania stavu
zamestnancov podfa § 46 ods. 1 pism. c) Zakonnika prace v obdobi od oktébra 2000 do jula 2001 a to aj
napriek tomu, Ze mu vyplatenie dvojmesa&ného odstupného vyplyvalo z dohéd o rozviazani pracovného
pomeru s jednotlivymi zamestnancami a ku driu splatnosti odstupného, ktoré bolo splatné v najblizSom
vyplatnom termine po rozviazani pracovného pomeru, mal dostatok finanénych prostriedkov na jeho
vyplatenie a takto svojim zamestnancom:



1. Q. F., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom T. | & XX, H., zamestnanej na z&klade pracovnej zmluvy zo dfia
27.01.1992, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 31.10.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci november 2000 vo vySke 10.750,- Sk (356,83 €),
2. M. S,, nar. XX. XX XXXX, trv. bytom T. €. XX/XX U., zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dnia 30.11.1998, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfa 31.10.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci november 2000 vo vySke 11.750,- Sk (390,03 €),

3. E. S,, nar. XX XX.XXXX, trv. bytom U. &. XX, H., zamestnanej na zdklade pracovnej zmluvy zo dfia
10.02.1998, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 23.10.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci november 2000 vo vySke 11.158,- Sk (370,38 €),

4. U. J., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom Q., V. & XXX, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo dia
01.10.1983, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfa 23.10.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci november 2000 vo vySke 13.766,- Sk (456,95 €),

5. N. F,, nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom L. €. XXX, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo dna
16.09.1998, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 23.10.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci november 2000 vo vySke 12.400,- Sk (411,60 €),

6. R. N., nar. XX XX XXXX, trv. bytom L. &. XXX, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo dna
05.03.1968, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dia 23.10.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci november 2000 vo vySke 15.831,- Sk (525,49 €),

7. U. T, nar. XX XX XXXX trv. bytom U. & XXX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo dfia
01.04.1996, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 23.10.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci november 2000 vo vySke 11.190,- Sk (371,44 €),

8. I. T., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom H., M. R. U. &. XXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej
zmluvy zo dna 22.09.1969, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dia 23.10.2000 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci november 2000 vo vyske 10.852,- Sk
(360,22 €),

9. Y. T, nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom T. €. XXX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo dfia
02.09.1998, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 23.10.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci november 2000 vo vySke 10.128,- Sk (336,19 €),

10. R. T., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom N., N. & XXXX/X, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo
dnia 16.09.1998, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 24.10.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci november 2000 vo vySke 12.490,- Sk (414,59 €),

11. H. L., nar. XX XX XXXX, trv. bytom V., Y. rad €. XXX/XX, zamestnanej na zéklade pracovnej zmluvy zo
dfia 15.03.2000, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 31.10.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci november 2000 vo vySke 12.654,- Sk (420,04 €),

12. Q. N., nar. XX XX XXXX, trv. bytom H., L. &. XXX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dria 01.04.1996, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 06.11.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci december 2000 vo vySke 10.018,- Sk (332,54 €),

13. T. W,, nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., D. X. & XXXX/X, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 04.09.1987, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 02.11.2000 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci december 2000 vo vySke 14.868,- Sk
(493,53 €),

14. R. Y., nar. XX XX XXXX, trv. bytom T., I. mieru €. XXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 18.06.1997, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 06.11.2000 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci december 2000 vo vyske 13.961,- Sk
(463,42 €),

15. U. Y., nar. XX XX XXXX, trv. bytom A., J..L. & XXXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 26.08.1998, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dia 15.11.2000 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci december 2000 vo vyske 13.932,- Sk
(462,46 €),

16. V. C., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom H., U. & XXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo
dria 04.09.1997, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 18.12.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci januar 2001 vo vyske 15.286,- Sk (507,40 €),

17. E. S., nar. XX XX XXXX, trv. bytom Q., Y. &. XXXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dria 28.08.1998, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 03.11.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci december 2000 vo vySke 14.198,- Sk (471,29 €),



XX H Y., nar XXOXXXXXX, trv. bytom A., M. €. XX, zamestnanej na z&klade pracovnej zmluvy zo dfia
31.10.1996, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 31.10.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci november 2000 vo vySke 12.940,- Sk (429,53 €),

19. K. V,, nar. XX XX XXXX, trv. bytom Q., V. & XX, zamestnanej na zdklade pracovnej zmluvy zo diia
28.08.1998, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dnia 10.11.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci december 2000 vo vySke 13.612,- Sk (451,84 €),
20. T. L., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom A. L., Y. €. XX, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo
dnia 01.10.1997, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 24.11.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci december 2000 vo vySke 12.310,- Sk (408,62 €),
21. R. F., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., N. &. 8, zamestnanému na zéklade pracovnej zmluvy zo dna
22.04.1996, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dia 31.12.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci januar 2001 vo vySke 13.879,- Sk (460,70 €),

22. R. S., nar. XX. XX.XXXX, trv. bytom Q. &. XXXX, prechodne bytom H., R. & XXX/X, zamestnanému
na zaklade pracovnej zmluvy zo dia 10.08.1975, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dha
31.12.2000 nevyplatil dvojmesaéné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci januar 2001 vo
vyske 12.274,- Sk (407,42 €),

23. R. S., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom V., Y. rad €. XXXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 15.04.1997, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 31.12.2000 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci januar 2001 vo vySke 13.491,- Sk
(447,82 €),

24. U. V., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., M. R. U. €. XXXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 01.09.1968, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 31.12.2000 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci januar 2001 vo vySke 14.998,- Sk
(497,84 €),

25. U. V., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom A., K. U. €. XXXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 02.09.1974, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 31.12.2000 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci januar 2001 vo vySke 13.874,- Sk
(460,53 €),

26. K. V., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom T., U. &. XXX/XX, zamestnanej na zéklade pracovnej zmluvy zo
dria 01.10.1998, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 30.11.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci december 2000 vo vyske 9.560,- Sk ( 317,33 €),

27. R. N., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom F., J. E. V. €. XXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 03.01.1975, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 31.12.2000 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci januar 2001 vo vySke 14.054,- Sk
(466,51 €),

28. Y. N., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom L. Q. €. XX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo dfia
03.02.1997, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 31.12.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci januar 2001 vo vyske 11.044,- Sk (366,59 €),

29. M. Y., nar. XX. XX XXXX, trv. bytom A., L. S. & XXXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 01.09.1974, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 31.12.2000 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci januar 2001 vo vySke 10.590,- Sk
(351,52 €),

30. Y. Y., nar. XX XX XXXX, trv. bytom A., V. €. XXXX/X, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dria 01.09.1967, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 31.12.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci januar 2001 vo vySke 13.362,- Sk (443,54 €),

31.R. U, nar. XX XX XXXX, trv. bytom M., H. L. €. XXX, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo
dria 03.11.1986, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 31.12.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci januar 2001 vo vySke 6.692,- Sk ( 222,13 €),

32. R. T, nar. XX. XX XXXX, trv. bytom A., pod H. & XXX/X, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 04.01.1963, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 06.12.2000 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci januar 2001 vo vySke 14.076,- Sk
(467,24 €),

33. T. I, nar. XX XX.XXXX, trv. bytom F. F., M. & XXXX/XX, zamestnanému na z&klade pracovnej
zmluvy zo dia 05.05.1997, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 31.12.2000 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci januar 2001 vo vySke 10.853,- Sk
(360,25 €),



34. Y. C., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom F., H. & XXX, zamestnanému na z&klade pracovnej zmluvy zo
dfia 15.04.1996, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 31.12.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci november 2000 vo vySke 13.516,- Sk (448,65 €),
35. X. U,, nar. XX. XX XXXX, trv. bytom Q., V. & XXXX, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo
dfia 16.09.1998, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 31.12.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci januar 2001 vo vySke 13.632,- Sk (452,50 €),

36. U. M., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom A., L. S. & XXXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej
zmluvy zo dia 02.06.1975, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dnia 31.12.2000 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci januér 2001 vo vy3ke 9.284,- Sk (308,17
€),

37.E. E., nar. XX XX XXXX, trv. bytom F.-H., C. &. XXXX/X, zamestnanej na zédklade pracovnej zmluvy zo
dnia 13.11.1997, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfa 05.01.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vySke 16.000,- Sk (531,10 €),

38. R. F,, nar. XX XX.XXXX, trv. bytom Q. H. &. XXX/XX, zamestnanej na zéklade pracovnej zmluvy zo
dria 01.08.2000, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 15.01.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vy3ke 9.240,- Sk (306,71 €),

39. U. F,, nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., L. S. €. XXXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 04.05.1993, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 18.01.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vyske 10.548,- Sk
(350,13 €),

40. Y. M., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., J. E. €. XXXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 04.11.1985, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 04.01.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci februar 2001 vo vySke 11.859,- Sk
(393,65 €),

41. E. F,, nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom Q. H. &. XX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo diia
01.04.1996, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 15.01.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februari 2001 vo vySke 9.392,- Sk (311,76 €),

42.R. T, nar. XX. XX.XXXX, trv. bytom A., T. H. & XXX/X, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo
dfia 15.04.1996, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 31.12.2000 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci januar 2001 vo vyske 11.044,- Sk (366,59 €),

43. R. F., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom L., W. ulica €. XXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo dfia 25.10.991, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 22.01.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vyske 19.000,- Sk
(630,68 €),

44. L. F., nar. XX. XX XXXX, trv. bytom A. L., L. €. XX/XXX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 04.10.1974, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 05.01.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vyske 10.574,- Sk
(350,99 €),

45. Y. Y., nar. XX XX XXXX, trv. bytom V. €. XX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo dfia
01.11.1979, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 31.01.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februari 2001 vo vySke 14.048,- Sk (466,31 €),

46. V. S., nar. XX. XX XXXX, trv. bytom A, I. &. XXXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dfia 15.04.1996, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 04.01.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februari 2001 vo vySke 8.800,- Sk (292,11 €),

47.Y. Z., nar. XX. XX XXXX, trv. bytom H., I. €. XX, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo da
16.06.1969, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 31.01.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vySke 11.218,- Sk (372,37 €),

48. Y. J., nar. XX XX XXXX, trv. bytom L. &. XXX, zamestnanej na zdklade pracovnej zmluvy zo dfia
02.08.1985, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 30.01.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februari 2001 vo vySke 13.508,- Sk (448,38 €),
49.Y. S, nar. XX XX XXXX, trv. bytom H., L. & XXX, zamestnanému na zdklade pracovnej zmluvy zo
dria 01.06.1997, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 15.01.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vyske 9.780,- Sk (324,64 €),

50. E. V., nar. XX XX XXXX, trv. bytom L. €. XXX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo dfia
05.10.1976, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 17.01.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februari 2001 vo vySke 8.800,- Sk (292,11 €),



51. U. Q., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., W. & XXXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 01.09.1972, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 09.01.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vySke 10.544,- Sk (350,-
€),

52. M. V., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A. L., V. €. XXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 07.08.1995, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 13.01.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vyske 10.880,- Sk
(361,15 €),

53. R. N., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom |., R. T. &. XXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 10.11.1969, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 04.01.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vyske 10.816,- Sk
(359,03 €),

54. A. F., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom H., B. S. M. &. XX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 01.11.1996, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 05.01.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci februari 2001 vo vySke 10.882,- Sk
(361,22 €),

55. H. N., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom V., S. Q. & XXXX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 01.04.1996, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 31.01.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vyske 15.000,- Sk
(497,91 €),

56. Y. N., nar. XX XX XXXX, trv. bytom H., V. €. XXXX/X, zamestnanej na zéklade pracovnej zmluvy zo
dfia 21.04.1997, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 27.01.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februari 2001 vo vyske 8.802,- Sk (292,17 €),

57. Y. Y., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom F. F., F. ¢. XXXX/XX, zamestnanému na zaklade
pracovnej zmluvy zo dfia 20.10.1965, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dia 11.01.2001
nevyplatil dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vyske 11.252,-
Sk (373,50 €),

58. R. Y., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom A., M. F. & XXXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 13.05.1996, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 31.01.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vyske 10.436,- Sk
(346,41 €),

59. X. Y., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., M. R. U. & XXXX/X, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 06.09.1997, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 31.01.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vySke 8.800,- Sk (292,11
€),

60. R. Y, nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., A. W. . XXX/X, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 01.03.1997, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 30.01.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vyske 12.000,- Sk
(398,33 €),

61. R. I, nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom A., R, t.&. A., Gtulok F. rad & XX, zamestnanému na zaklade
pracovnej zmluvy zo dfia 07.04.1975, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 03.01.2001
nevyplatil dvojmesaéné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci februar 2001 vo vyske 10.526,-
Sk (349,40 €),

62. H. T, nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., Na U. &. 5, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo
dfia 24.01.1972, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 31.01.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vyske 15.000,- Sk (497,91 €),

63. T. T., nar. XX XX XXXX, trv. bytom H., A. €. XXX, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo
dria 01.06.1990, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 02.01.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vySke 12.156,- Sk (403,51 €),

64. U. C., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom Q., U. €. XXXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 21.10.1964, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 31.01.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vyske 12.424,- Sk
(412,40 €),

65. R. U., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom L. & XXX, zamestnanému na zéklade pracovnej zmluvy zo dna
21.01.1992, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dia 31.01.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vy3ke 9.460,- Sk (314,01 €),



66. T. G., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., T. . XXXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 09.06.1997, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 25.01.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci februar 2001 vo vySke 11.582,- Sk
(384,45 €),

67. K.. S. G., nar. XX. XX.XXXX, trv. bytom A. L., M. U. & XXX/X, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 01.05.1998, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 23.01.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vyske 20.000,- Sk
(663,88 €),

68. Y. U,, nar. XX. XX XXXX, trv. bytom A., W. &. XXXX/X, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dria 01.08.1985, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 31.01.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februari 2001 vo vySke 10.744,- Sk (356,64 €),

69. Y. U., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom T. €. XXX, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo dna
16.04.1998, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 02.01.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vySke 10.088,- Sk (334,86 €),

70. M. A, nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., W. &. XXXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dria 01.05.1996, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 22.01.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februari 2001 vo vySke 9.963,- Sk (330,71 €),

71. Y. A, nar. XX XX XXXX, trv. bytom A., F. & XXXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 01.06.2000, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 10.01.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vySke 11.256,- Sk
(373,63 €),

72.Y. Q., nar. XX. XX XXXX, trv. bytom N., Q. & XXXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dnia 11.11.1991, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 08.02.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci marec 2001 vo vyske 9.740,- Sk (323,30 €),

73. W. C., nar. XX. XX.XXXX, trv. bytom A., R. €. XXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dria 19.10.1999, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 10.02.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci marec 2001 vo vySke 13.010,- Sk (431,85 €),

74. R. V., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom L., C. & XXX/X, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo
dria 04.08.1997, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 24.01.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vyske 12.830,- Sk (425,88 €),

75. A. U., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom M. M., U. & XXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej
zmluvy zo dia 21.03.2000, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 10.02.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci marec 2001 vo vyske 13.010,- Sk
(431,85 €),

76. H. H., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom 1., N. &. XXX/XX, zamestnanej na zéklade pracovnej zmluvy zo
dria 02.09.1996, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 20.02.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci marec 2001 vo vyske 8.800,- Sk (292,11 €),

77. X. F., nar. XX. XX XXXX, trv. bytom A., H. &. XXXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dnia 13.04.1997, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 28.02.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci marec 2001 vo vySke 10.613,- Sk (352,29 €),

78. R. Y., nar. XX XX XXXX, trv. bytom U. V., P. O. Q. €. XXX/X, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo dna 03.06.1996, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 28.02.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci marec 2001 vo vyske 11.400,- Sk
(378,41 €),

79. Y. M., nar. XX XX XXXX, trv. bytom H., L. €. XXX, zamestnanej na zdklade pracovnej zmluvy zo
dria 03.03.1969, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 28.02.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci marec 2001 vo vyske 6.600,- Sk (219,08 €),

80. Y. N., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom H., V. €. XX, zamestnanej na z&klade pracovnej zmluvy zo dfia
18.03.1996, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 28.02.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci marec 2001 vo vySke 14.662,- Sk (486,69 €),

81. A. A., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom H., V. & XX, zamestnanej na zdklade pracovnej zmluvy zo dfia
11.10.1995, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 17.03.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci maj 2001 vo vyske 9.000,- Sk (298,75 €),

82.Y. V., nar. XX. XX.XXXX, trv. bytom Q., V., U. &. XXXX/X, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dria 08.03.1962, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 19.02.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci marec 2001 vo vyske 11.894,- Sk (394,81 €),



83. F. M., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., L. cesta €. XXXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej
zmluvy zo dia 07.06.1973, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dna 12.02.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci marec 2001 vo vyske 9.044,- Sk (300,21
€),

84. L. V,, nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., A. Q. & XXXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 01.12.1999, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 27.02.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci marec 2001 vo vyske 14.000,- Sk
(464,71 €),

85. T. T, nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom A_, I. &. XXXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo
dria 01.04.1996, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 28.02.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci marec 2001 vo vySke 12.000,- Sk (398,33 €),

86. E. V,, nar. XX XX.XXXX, trv. bytom F., V., zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo dna
04.07.1967, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 19.02.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci marec 2001 vo vySke 14.000,- Sk (464,71 €),

87. R. Y., nar. XX XX XXXX, trv. bytom L. & XXX, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo dna
01.09.1969, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 12.02.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci marec 2001 vo vySke 12.544,- Sk (416,38 €),

88. J. Z,, nar. XX XX XXXX, trv. bytom H., I. mieru & XXX/XX, zamestnanej na zéklade pracovnej
zmluvy zo dna 06.05.1996, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dia 10.02.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci marec 2001 vo vySke 8.800,- Sk (292,11
€),

89. K. Z., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom A., J. J. &. XXXX/XXX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 09.06.1997, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 04.01.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci februar 2001 vo vySke 11.892,- Sk
(394,74 €),

90. X. F., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., generéla E. &. XXXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej
zmluvy zo dna 01.05.1997, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dia 31.03.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci april 2001 vo vySke 8.800,- Sk (292,11
€),

91. Y. T., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom A., T. €. XXXX/X, zamestnanému na zéklade pracovnej zmluvy zo
dria 01.09.1968, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 31.03.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci april 2001 vo vySke 11.892,- Sk (394,74 €),

92. X. N., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom U., T. &. XXX, zamestnanej na zdklade pracovnej zmluvy zo
dnia 11.05.1992, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfa 31.03.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci april 2001 vo vySke 8.800,- Sk (292,11 €),

93. E. T,, nar. XX XX.XXXX, trv. bytom H. & XXX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo dfia
01.09.1978, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 06.03.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci april 2001 vo vy3ke 9.044,- Sk (300,21 €),

94. K.. K. A,, nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., L. cesta €. XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo dia 15.05.1997, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 26.03.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci april 2001 vo vySke 15.000,- Sk (497,91
€),

95. E. N., nar. XX XX XXXX, trv. bytom F., J. E. V. & XXX/XX, zamestnanej na zéklade pracovnej
zmluvy zo dna 15.04.1969, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dia 31.03.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci april 2001 vo vy3ke 11.892,- Sk (394,74
€),

96. R. Y., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., M. &. XXXX/X, zamestnanému na z&klade pracovnej zmluvy zo
dnia 17.02.1975, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 31.03.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci april 2001 vo vyske 11.130,- Sk (369,45 €),

97.R. M., nar. XX XX XXXX, trv. bytom A., W. &. XXXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dria 01.10.1995, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 30.03.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci april 2001 vo vySke 9.398,- Sk (311,96 €),

98. X. M., nar. XX. XX.XXXX, trv. bytom A. L., V. &. XXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dnia 03.10.1973, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 14.04.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci maj 2001 vo vySke 5.844,- Sk (193,99 €),



99. E. L., nar. XX XX XXXX, trv. bytom A., A. W. &. XXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dria 09.09.1963, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 30.04.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci maj 2001 vo vySke 14.634,- Sk (485,76 €),

100. K. R., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., V. &. XXXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dria 02.01.1980, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 23.04.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci maj 2001 vo vySke 13.273,- Sk (440,58 €),

101. W. A., nar. XX. XX XXXX, trv. bytom A, F. &. XXXX/XX, zamestnanej na zéklade pracovnej zmluvy zo
dria 10.04.1996, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 24.04.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci maj 2001 vo vySke 8.800,- Sk (292,11 €),

102. Y. S., nar. XX XX XXXX, trv. bytom L. & XX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo dfia
06.02.1992, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 30.04.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci maj 2001 vo vySke 10.828,- Sk (359,42 €),

103. I. U., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom L. & XX, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo dna
05.09.1966, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 30.04.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci maj 2001 vo vySke 10.436,- Sk (346,41 €),

104. R. V., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom A., M. Q. & XXX/X, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo dia 10.04.1996, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 30.04.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathnom termine v mesiaci maj 2001 vo vyske 14.138,- Sk (469,30
€),

105. Y. L., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., T. & XXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dria 01.03.1973, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 30.04.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci maj 2001 vo vySke 10.402,- Sk (345,28 €),

106. X. J., nar. XX XX XXXX, trv. bytom L. €. XXX, zamestnanému na zéklade pracovnej zmluvy zo dfa
07.10.1966, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dia 30.04.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci maj 2001 vo vySke 10.784,- Sk (357,96 €),

107. U. V,, nar. XX XX XXXX, trv. bytom Q., U. & XXXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo dia 01.08.1965, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 30.04.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathnom termine v mesiaci maj 2001 vo vyske 13.740,- Sk (456,08
€),

108. Y. U., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom V., H. & XXX/X, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo
dria 01.10.1963, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 30.04.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci maj 2001 vo vySke 12.000,- Sk (398,33 €),

109. R. I, nar. XX. XX.XXXX, trv. bytom H., L. &. XXX, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo
dnia 02.09.1971, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 11.04.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci maj 2001 vo vySke 15.359,- Sk (509,83 €),

110. R. U., nar. XX XX XXXX, trv. bytom A., J. T. €. XXXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo dia 05.04.1965, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 05.05.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci jun 2001 vo vy3ke 12.000,- Sk (398,33
€),

111, ALY, nar. XX XX XXXX, trv. bytom A, I. &. XXXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dria 08.09.1986, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 22.05.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci jun 2001 vo vySke 6.260,- Sk (207,79 €),

112. Y. L., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom 1., Y. diia deti &. XX/X, zamestnanej na zaklade pracovnej
zmluvy zo dna 02.09.1996, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dia 31.05.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci jun 2001 vo vySke 8.800,- Sk (292,11 €),
113. R. Z., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom H., H. &. XXXX/X, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy
zo dfia 01.06.1999, s ktorym rozviazal

pracovny pomer dohodou zo dha 31.05.2001 nevyplatil dvojmesaéné odstupné splatné vo vyplathom
termine v mesiaci jun 2001 vo vySke 12.000,- Sk (398,33 €),

114. N. L., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., A. Q. &. XXXX/X, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diha 16.09.1997, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dia 11.06.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci jul 2001 vo vyske 14.000,- Sk (464,71 €),
115. T. Y., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., Na U. €. XXXX/X, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo dia 19.01.1976, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 30.06.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci jul 2001 vo vyske 12.000,- Sk (398,33 €),
116. T. Y., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A. L., V. &. XXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo dia 23.11.1998, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 09.07.2001 nevyplatil



dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci august 2001 vo vySke 28.584,- Sk
(948,81 €),

117. M. N., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom U., Q. €. XXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 29.05.2000, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 28.07.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci august 2001 vo vySke 14.000,- Sk
(464,71 €),

118. E. R,, nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom T. &. XXX, zamestnanej na z&klade pracovnej zmluvy zo dfia
10.08.1978, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 31.08.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci september 2001 vo vySke 8.800,- Sk ( 292,11 €),
119. E. J., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom H., L. Q. €. XXX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy
zo dna 01.09.19676, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dria 31.08.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci august 2001 vo vysSke 13.000,- Sk
(431,52 €),

120. E. R., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A. L., Y. &. XXX/X, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dfia 16.07.1963, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 31.12.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci januar 2002 vo vyske 11.631,- Sk (386,08 €),

121.Y. L., nar. XX. XX XXXX, trv. bytom Q., V. &. XXX/XX, zamestnanej na zdklade pracovnej zmluvy zo
dria 01.03.2000, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 14.06.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci jul 2001 vo vy3ke 13.790,- Sk (457,74 €),

122. Y. G., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom A. L., S.. E. &. XXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo dia 01.06.1999, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 15.09.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci oktober 2001 vo vySke 9.320,- Sk
(309,37 €),

123. Y. T, nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom A., A. F. &. XXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy
zo dia 23.08.1974, s ktorou rozviazal

pracovny pomer dohodou zo dna 07.11.2001 nevyplatil dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathom
termine v mesiaci december 2001 vo vySke 11.545,- Sk (383,22 €),

124. R. Z., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A. L., L. €. XXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 01.09.1981, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 15.10.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci november 2001 vo vyske 13.000,- Sk
(431,52 €),

125. Y. N., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom C., N. €. XXX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dfia 21.06.2000, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 09.03.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci april 2001 vo vyske 11.012,- Sk (365,53 €),

126. K.. J. M., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom V., Y. rad €. XXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo dia 01.03.2000, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 01.05.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci maj 2001 vo vyske 19.529,- Sk (648,24
€),

127. R. W, nar. XX. XX XXXX, trv. bytom U. €. XXX, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo dfa
22.07.1968, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 31.01.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vyske 11.920,- Sk (395,67 €),

128. R. Y., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom L. N. XX, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo dna
01.09.1992, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou v zmysle § 46 ods. 1 pism. ¢ Zakonnika
prace dfia 31.12.2000 nevyplatil dvojmesatné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci januar
2001 vo vyske 6.692,- Sk (222,13 €),

129. H. Q., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom F., T., F. €. XXXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej
zmluvy zo dria 01.04.2000, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou v zmysle § 46 ods. 1 pism.
¢ Zakonnika prace dna 18.12.2000 nevyplatil dvojmesaéné odstupné splatné vo vyplatnom termine v
mesiaci januar 2001 vo vyske 16.884,- Sk (560,45 €),

130. E. F., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom F., I. & XXXX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dna 23.6.1997, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou v zmysle § 46 ods. 1 pism. ¢ Zakonnika
prace dna 20.01.2001 nevyplatil dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathnom termine v mesiaci februar
2001 vo vyske 8.800,- Sk (292,11 €),

131. V. J., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., M. R. U. &. XXXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej
zmluvy zo dia 30.6.1997, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou v zmysle § 46 ods. 1 pism.
¢ Zakonnika prace dnha 31.01.2001 nevyplatil dvojmesaéné odstupné splatné vo vyplatnom termine v
mesiaci februar 2001 vo vySke 10.688,- Sk (354,78 €),



132. X. Q., nar. XX. X XXXX, trv. bytom A., J. R. 2339/2, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dna 1.4.1997, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou v zmysle § 46 ods. 1 pism. ¢ Zakonnika
prace dia

28.02.2001 nevyplatil dvojmesaéné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo
vyske 8.922,- Sk (296,16 €),

133. R. Y., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom Q., T. &. XXXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy
od roku 1995, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou v zmysle § 46 ods. 1 pism. ¢ Zakonnika prace
dria 17. 02. 2001 nevyplatil dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci april 2001
vo vyske 8.800,- Sk (292,11 €),

134. N. V., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom L. - C., J. Z. XXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo diia 14.10.1991, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou v zmysle § 46 ods. 1 pism.
¢ Zakonnika prace dfia 15.7.2001 nevyplatil dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v
mesiaci august 2001 vo vySke 12.000,- Sk (398,33 €),

135. K.. T. U., nar. XX XX XXXX, trv. bytom F., V. U., L. S. XXXX/XX, zamestnanému na zaklade
pracovnej zmluvy zo dfia 1.3.1999, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfa 30.4.2001
nevyplatil dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci maj 2001 vo vyske 17.025,-
Sk (565,13 €),

136. K.. H. Y, nar. XX. X XXXX/trv. bytom A, W. & XXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy
zo dia 1.1.1999, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dna 31.1.2001 nevyplatil dvojmesaéné
odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vy3ke 14.025,- Sk ( 465,54 €),

137. 1. T., nar. XX XX XXXX/XXXX, trv. bytom T. &. XX, okr. A., zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo dna 7.4.1997, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 27.4.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci maj 2001 vo vyske 17.128,- Sk ( 568,55
€),

138. Y. Y., nar. XX X XXXX/XXXX, trv. bytom A., F. &. XXXX/XX, zamestnanej na zaklade pracovnej
zmluvy zo dha 9.12.1996, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dha 19.1.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci februar 2001 vo vyske 12.790,- Sk
(424,55 €),

139. S. Y, nar. XXX XXXX/XXX, trv. bytom A., F. &. XXXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej
zmluvy zo dnia 1.1.1991, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou zo diia 2.5.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci maj 2001 vo vyske 20.000,- Sk ( 663,88
€),

140. K.. V. L., nar. XX XX XXXX/XXXX, trv. bytom A., T. €. XXXX/XXX, zamestnanej na zaklade
pracovnej zmluvy zo dfia 14.1.1997, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dna 16.7.2001
nevyplatil dvojmesaéné

odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci august 2001 vo vySke 10.000,- Sk ( 331,94 €),

141. N. Z., nar. X X XXXX/XXXX, trv. bytom A., L. nabrezZie €. XXX/XX, zamestnanej na zaklade
pracovnej zmluvy zo dha 1.10.1995 s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dna 30.3.2001
nevyplatil dvojmesa&né odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci april 2001 vo vySke 10.000,-
Sk (331,94 €),

142. Y. L., nar. XX XXXX/XXX, trv. bytom A., A. Q. & XXXX/XX, zamestnanej na zéklade pracovnej
zmluvy zo diia 23.1.1986, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 2.1.2002 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci januar 2001 vo vyske 12.000,- Sk
(398,33 €),

143. M. J., nar. XXX XXXX/XXXX, trv. bytom A., J. J. & XXXX/XXX, zamestnanej na zaklade pracovnej
zmluvy zo dfia 1.12.1990 s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfia 2.7.2001 nevyplatil
dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci jul 2001 vo vyske 12.000,- Sk (398,33 €),



144. J. V., nar. XXX XXXX/XXXX, trv. bytom A., L. cesta &. XX/X, zamestnanej na zaklade pracovnej
zmluvy zo dnia 17.3.1998, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou zo dfa 26.10.2000 nevyplatil
dvojmesacéné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci november 2000 vo vyske 8.800,- Sk
(292,11 €),

¢im takto svojim byvalym zamestnancom do su&asnej doby dlhuje celkova sumu vo vySke 1.723.473,-
Sk (57.208,82 €).

Za to okresny sud obZalovaného Y.. T. S. odsudil podfa § 148a ods.4 Tr. zak. u€inného do 31. 12. 2005
a § 35 0ds.1, ods. 3 Tr. zak. s pouzitim § 40 ods.1, ods. 5 pism. c) Tr. zak. u€inného do 31. 12. 2005
na suhrnny trest odnatia slobody v trvani 2 (dva) roky.

Podla § 58 ods.1 pism. a) Tr. zak. u€inného do 31. 12. 2005 mu vykon trestu podmienene odlozil.
Podfla § 59 ods.1 Tr. z&k. u€inného do 31. 12. 2005 mu ur€il skuSobnu dobu v trvani 5 (pat) rokov.

Podla § 49 ods.1 Tr. zak. u€inného do 31. 12. 2005 obzalovanému uloZil trest zdkazu akejkolfvek
podnikatel'skej ¢innosti vo svojom mene alebo v mene iného v trvani 5 (pat) rokov.

Podla § 53 ods.1 Tr. zak. u€inného do 31. 12. 2005 obzalovanému uloZil pefiazny trest vo vymere 10.000
€ (desattisic eur) .

Podla § 54 ods. 3 Tr. zak. u€inného do 31. 12. 2005 obzalovanému pre pripad, Ze by vykon penazného
trestu umyselne zmairil, ustanovil nahradny trest odfiatia slobody na 2 (dva) roky.

Podla § 35 ods. 3 Tr. zak. u€inného do 31. 12. 2005 zrusil vyrok o treste z rozsudku Okresného sudu
Banska Bystrica sp. zn. 4T/47/2007 zo dna 24. 11. 2014 v spojeni s uznesenim Krajského
sudu Banska Bystrica sp. zn. 5To/24/2015 zo dha 13.06.2017, pravoplatny 13.06.2017, ktorym bol
obzalovanému uloZeny uhrnny trest odfiatia slobody v trvani 2 rokov s podmiene&nym dokladom na
5 rokov a trest zékazu akejkofvek podnikatel'skej innosti vo svojom mene alebo v mene iného v trvani
5 rokov, ako aj vSetky rozhodnutia na tento vyrok obsahovo nadvéazujuce, pokial vzhfadom na zmenu,
ku ktorej doslo zruSenim, stratili podklad.

V dalSej Casti rozsudku Okresny sudu Zvolen podla § 285 pism. a) Tr. poriadku oslobodil obZalovaného
Mgr. T. S. spod obZaloby Okresného prokuratora vo Zvolene 1 Pv 842/09 zo dha 14.12.2012 pre skutky
obzalobou kvalifikované ako trestny ¢in nevyplatenia mzdy a odstupného podla § 248a ods. 1, ods. 2
pism. a), ods. 4 Trestného zékona ucinného do 31.12.2005, ktorého sa mali dopustit na tom skutkovom
z&klade, ze

ako spolognik a jediny konatel spolo¢nosti S., s. r. 0. L. M., N. & XX, ICO: 31621813, od mesiaca
november 2000 az doposial nevyplatil dvojmesacné odstupné svojim zamestnancom zo zavodu Y. A.
patriaceho jeho spolo¢nosti, s ktorymi rozviazal pracovny pomer z dévodu zniZzovania stavu
zamestnancov podfa § 46 ods. 1 pism. c/ Zakonnika prace v obdobi od oktdbra 2000 do jula 2001 a to aj
napriek tomu, Ze mu vyplatenie dvojmesa&ného odstupného vyplyvalo z dohéd o rozviazani pracovného
pomeru s jednotlivymi zamestnancami a ku driu splatnosti odstupného, ktoré bolo splatné v najblizSom
vyplatnom termine po rozviazani pracovného pomeru, mal dostatok finanénych prostriedkov na jeho
vyplatenie a takto svojim zamestnancom:

1. S. Y., nar. XX. X.XXXX, trv. bytom A., C. XXXX/XX, zamestnanému na zaklade pracovnej zmluvy zo
dnia 2.5.2000, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou v zmysle § 46 ods. 1 pism. ¢ Zakonnika
prace dna 31.1.2001 nevyplatil dvojmesacné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci februar
2001 vo vySke 11.381,- Sk (377,78 €),

2. R. F, nar. XXXXXXXX, trv. bytom A., F. & XXX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo
dria 31.05.2000, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou v zmysle § 43 Zakonnika prace dna
31.12.2000 nevyplatil dvojmesaéné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci januar 2001 vo
vyske 71.414,- Sk (2.370,51 €),

3. E. V., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom A_, F. - A. €. XX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy zo dfia
31.05.2000, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou v zmysle § 43 Zakonnika prace dia 31.12.2000
nevyplatil dvojmesacné odstupné splatné vo vyplatnom termine v mesiaci januar 2001 vo vyske 71.207 -
Sk (2.363,64 €),



4. M. U., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom A., M., Do F. & XX, zamestnanej na zaklade pracovnej zmluvy
zo dnia 31.05.2000, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou v zmysle § 43 Zakonnika prace dna
31.12.2000 nevyplatil dvojmesaéné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci januar 2001 vo
vyske 71.011,- Sk (2.357,13 €),

5. H. M., nar. XX XX.XXXX, trv. bytom A., T. €. XX, zamestnanej na z&klade pracovnej zmluvy zo dfia
31.05.2000, s ktorou rozviazal pracovny pomer dohodou v zmysle § 43 Zakonnika prace dna
31.12.2000 nevyplatil dvojmesaéné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci januar 2001 vo
vyske 99.671,- Sk (3.308,47 €),

6. R. Q., nar. XX.XX.XXXX, trv. bytom A., A. F. &. XX, zamestnaného na zaklade pracovnej zmluvy
zo diia 31.05.2000, s ktorym rozviazal pracovny pomer dohodou v zmysle § 43 Zakonnika prace dna
31.12.2000 nevyplatil dvojmesaéné odstupné splatné vo vyplathom termine v mesiaci januar 2001 vo
vySke 73.637,- Sk (2.444,30 €),

pretoZe nebolo dokézané, Ze sa stal skutok, pre ktory je obZalovany stihany.

Proti tomuto rozsudku po jeho vyhlaseni na hlavnhom pojednavani podal odvolanie obZalovany Y.. T.
S., ktoré dodatocne dria 30.4.2020 pisomne oddvodnil prostrednictvom svojho obhajcu. V odévodneni
podaného odvolania, ktoré smerovalo do vyroku o vine a treste poukazal, Ze v predmetnej trestnej
veci bol doteraz dvakrat spod obzaloby oslobodeny z dévodu, Ze nebolo dok&zané, Ze spachal
oznaleny skutok. Naposledy krajsky sud zrusil oslobodzujuci rozsudok a vec vratil na nové konanie
a rozhodnutie z dovodu vysluchu svedka a doplnenia znaleckého posudku. Vo veci, za
ktoru bol odsudeny, napriek tomu nebola nalezitym spbdsobom zistena ani vySka odstupného, ktora
mala byt vyplatena zamestnancom, nakofko v priebehu pripravného a ani hlavného pojednavania
neboli zabezpe€ené zo strany obZaloby mzdové listy zamestnancov, v désledku €oho znalkyfia K.. N.
nemohla vypoditat priemernd mzdu a nasledne vySku nevyplateného odstupného. V priebehu celého
konania nebol zistovany a zisteny den splatnosti odstupného jednotlivych zamestnancov a taktiez
nebolo Ziadnym spbsobom preukazané, Ze ku diu splatnosti odstupného jednotlivych zamestnancov
mala spolo¢nost’ dostatok finanénych prostriedkov na jeho vyplatu. Zaroveh ani nebolo zistené aka
bola finanéna bilancia podniku, ktorého bol Statutdrom. Z poznatkov, ktoré vyprodukovala znalkyrna N.
na pojednavani je isté, Ze k finanénej bilancii v ase ukonenia pracovnych pomerov sa uz ani neda
dopracovat pre nedostatok listinnych dokazov a materialu. Napriek tomu, Ze uvedené skuto¢nosti tvoria
pojmové znaky skutkovej podstaty trestného &inu nevyplatenia mzdy a odstupného podla ust.
§ 248a Trestného zakona ucinného do 31.12.2005, tieto neboli v konani preukazané. Dal$im
kvalifikatnym znakom je aj celkova vySka Skody, ktorda mala zamestnancom vzniknut nevyplatenim
odstupného. Napriek tomu, Ze by malo byt pomerne jednoduché zistit celkovu vysku Skody, tato bola
v jednotlivych $tadiach rézna, pritom tieto rozdiely neboli nijako preukazané a zddévodnené. Dalej
poukazal, ze trestné stihanie bolo zacaté a vznesené obvinenie uznesenim zo dna 28.11.2002, ktoré
mu bolo doruené dna 05.06.2006 pre nevyplatenie odstupného 11 zamestnancom v celkovej vySke
nevyplateného odstupného 147.729,- Sk. Dal$im uznesenim zo diia 01.08.2009, ktoré mu bolo véak
dorucené az v r. 2012, bolo rozSirenie obvinenie o 140 zamestnancov s celkovou vySkou nevyplateného
odstupného 1.990.001,- Sk (66.055,96 €). Celkovo mu teda bolo vznesené obvinenie pre nevyplatenie,
odstupného 151 zamestnancom vo vyske 2.137.730,-Sk (70.959,63 €). Okresny prokurator podal
dfia 14.12.2012 obzalobu pre nevyplatenie odstupného 150 zamestnancom s celkovou vyskou
nevyplateného odstupného v sume 2.121.794,-Sk (70.430,65 €). Dalej uviedol, Ze jemu z neznamych
dovodov oproti vznesenému obvineniu do obZaloby nebol pojaty zamestnanec R. Q., ktorému podla
uznesenia o vzneseni obvinenia zo dfia 01.08.2009 nemalo byt vyplatené odstupné vo vy3ke 73.637,-
Sk (2.444,30 €). Pokial by sa aj odstupné tohto zamestnanca pripocitalo k celkovej sume odstupného
podfa obZaloby, dospelo by sme k sume 2.195.431,- Sk (72.874,95 €), ¢o sa zna¢ne odliSuje od sumy
2.137.730,- Sk (70.959,63 €), pre ktord mu bolo vznesené obvinenie. Na tieto rozpory poukazuje z toho
dévodu, Ze jedinym ,zdrojom", z ktorého vychadzal v pripravnom konani prokurator a v rozsudku sud,
je znalecky posudok Ing. Gazura, ktory bol vySetrovatelovi dorueny dria 13.09.2004 a podla ktorého
nemalo byt vyplatené odstupné 151 zamestnancom v celkovej vySke 2,132.818,- Sk (70.796,58 €), o
je v rozpore so vznesenim obvinenia 2.137.730,- Sk (70.959,30 €), ako aj s obzalobou po pripo¢itani
odstupného p. Q., aby sa dopracovalo k nevyplatenému odstupnému 151 zamestnancom, ktora suma
by potom bola v celkovej vyske 2.195.431,- Sk (72,874,95 €). Napadnuty rozsudok prevzal &iselné
Udaje obzaloby bez toho, aby sa s uvedenymi &iselnymi rozpormi vysporiadal. V priebehu celého
sudneho konania poukazoval na to, Ze vypocet odstupného, ktoré malo byt zamestnancom vyplatené, je
nespravny a nepreskumatelny z dévodu, Ze organy pripravného konania nepredlozili mzdové listy



zamestnancov znalkyni Ing. N. a znemoznili jej vypocitat priemernd mzdu zamestnancov a nasledne
prislusné odstupné. Tento zaver uviedla znalkyna aj v znaleckom posudku €. 1/2011 zo dfia 17.01.2011.
Ku skuto&nosti kto zobral podklady pre vypoc&et odstupného a mzdoveé listy, vypovedala svedkyria E. W.,
ktora v rozhodnom obdobi pracovala v mzdovej uétarni a vypocitavala mzdy a ktora na pojednavani dha
04.02.2015 na otazku sudkyne ,na zaklade ¢oho boli potom odobraté tieto podklady?", odpovedala: ,Pre
tieto podklady prisla policia a zobrala ich, aj mzdové listy k tomu ako sme vypocitavali odstupné®. Nie je
mu preto zrejmé, z akého ddvodu policajti znalkyni nepredloZili tieto dokumenty a zmarili tak vykonanie
znaleckého dokazovania. Rozporuje aj vysku odstupného ako ju uviedol vo svojom posudku znalec J.,
nakolko ani tomuto neboli predlozené mzdové listy zamestnancov a tento do posudku len prevzal
zoznam narokov zamestnancov na odstupné, ktory mal byt vyhotoveny v konkurznom konani, pricom
vecna spravnost nebola nikym potvrdena a preukazana. V désledku zatajenia mzdovych listov
policiou nie je mozné dnes preskumat jeho spravnost a Uplnost. Vyslovil nazor, Ze ani keby skutok bol po
objektivnej stranke trestnym €inom, o nie je, tak dékazna situacia oznaéuje zodpovednost Uplne inych
fyzickych 0s6b ako jeho. Pri nenaplneni subjektivnej stranky preto neméze byt konstatovany akykolvek
trestny Cin spachany nim. Rozporuje aj pravny zaver sudu, Ze nedoslo k preml€aniu trestného stihania.
S poukazom na znenie ust. § 67 ods. 1 pism. ¢) Trestného zakona ucinného v €ase spachania skutku,
bola premlacia doba zaniku trestnosti &inu 5 rokov a nie 10 rokov ako uvadza sud. Minimalne teda
v pripade rozSirenia obvinenia Uznesenim zo dria 01.08.2009 doslo k zaniku trestnosti inu uplynutim
premliacej doby. Mam vsak z to, Ze vySetrovatel po vzneseni mdjho obvinenia dfia 28.11.2002 vo veci
riadne nekonal, nepostupoval plynulé a nevykonaval ukony trestného konania, v désledku ¢oho
doslo k zaniku trestnosti aj v pripade tohto uznesenia. Zaverom poukéazal, Ze napadnutym
rozsudkom bol odsudeny na zaplatenie pefiazného trestu vo vyske 10.000 Eur. Pefazny trest mu bol
uloZeny napriek tomu, Zze sud v konani neskumal jeho osobné a majetkové pomery. V pripade, ak by
tak vykonal zistil by, Ze je nemajetny a jeho jedinym prijmom je starobny déchodok, ktory postaduje
na pokrytie zakladnych Zivotnych potrieb a zaplatenie sidom stanoveného pefiazného trestu je pre
neho likvidacné a realne nemozné. Z tohto dévodu je presved&eny o tom, Ze napadnuty rozsudok je v
tejto Casti nepreskumatelny. S ohfadom na vy$Sie uvedené premli&anie trestného stihania navrhol, aby
odvolaci sud podla § 320 ods. 1 pism. c) Trestného poriadku zastavil trestné stihanie alternative, aby ho
vzhladom na neexistenciu objektivnej stranky ~ a nemozZnost dokdzania subjektivnej stranky konania,
postupom podla § 322 ods. 3 Trestného poriadku oslobodil spod obZaloby podfa § 285 pism. b) alebo
c¢) Trestného poriadku, lebo stihany skutok nie je trestnym €inom a ani nebolo preukazané, rovnako ako
v predchadzajucich konaniach, Ze skutok spachal.

Obhajca obzalovaného JUDr. T. T. na verejnom zasadnuti odvolacieho sudu zotrval na dévodoch
podaného odvolania. Navrhol, aby odvolaci sud trestné stihanie jeho klienta zastavil z dévodu
preml&ania. Dalej poukazal na rozhodovaciu &innost Eurépskeho stdneho dvoru, kedZe v danom
pripade od skutku ubehlo 20 rokov a tato neprimerana doba nebola zapri¢inena obzalovanym, ale
nedbslednym postupom vySetrovatela a dozorujuceho prokuratora. Alternativne navrhol, aby odvolaci
sud obZalovaného spod obZaloby oslobodil podla § 285 pism. b), c) Tr. por.

Dal$i obhajca obZalovaného R.. X. U. poukazal, Ze spoloénost mala uvery vo vyske 200 miliénov Sk,
vo veci nebol zisteny bilanény stav spolo€nosti a disponibilny majetok, teda nebol vébec preukazovany
zaklad vecnej zodpovednosti obzalovaného v celom trestnom konani. Vzhladom k tomu, Ze vo veci
ubehlo uz viac ako 20 rokov, doplnenie dokazovania o tieto skutonosti je nerealizovatefné. Na zaklade
tychto skutocnosti sa pripojil k navrhu R.. T. T..

Zastupca krajského prokuratora na verejnom zasadnuti uviedol, Ze povaZuje napadnuty rozsudok za
zakonny a spravny a navrhol odvolanie obZalovaného podfa § 319 Tr. por. ako nedévodné zamietnut.

Obzalovany na verejnom zasadnuti odvolacieho sudu vyslovil suhlas s navrhom svojich obhajcov.
Poukézal, Ze v uvedenom obdobi mala spolo¢nost Uver vo vyske 225 miliénov Sk, ktoré neboli
zapocitané do znaleckého posudku. Pokial znalec uvadzal, Ze spolo¢nost mala dostatok finanénych
prostriedkov, tak pre€o bol na spolo¢nost vyhlaseny konkurz.

Krajsky sud Banské Bystrica ako sud odvolaci predtym ako zacal plnit’ svoju preskimavaciu povinnost
podla § 317 ods. Tr. por. zistil, Ze odvolanie obZalovaného bolo podané v&as, v lehote ustanovenej § 309
Tr. por., odvolanie bolo podané opravnenou osobou v sulade s § 307 ods. 1 pism. b), pri€om nedo$lo k



vzdaniu sa prava na podanie odvolania alebo k spatvzatiu podaného odvolania v zmysle § 312 Tr. por.
a preto odvolaci sud nepostupoval podla § 316 Tr. por..

Podla § 317 ods. 1 Tr. por. ak nezamietne odvolaci sud odvolanie podla § 316 ods. 1 Tr. por. alebo
nezrusirozsudok podla § 316 ods. 3 Tr. por., preskiima zakonnost a oddvodnenost napadnutych
vyrokov rozsudku, proti ktorym odvolatel podal odvolanie, ako aj spravnost postupu konania, ktoré im
predchadzalo, na chyby, ktoré neboli odvolanim vytykané, prihliadne len vtedy, ak by odévodfovali
podanie dovolania podla § 371 ods. 1 Tr. por. V tejto suvislosti zistil, Ze odvolanie obZalovaného je
Ciastocne dbvodné.

Krajsky sud pripomina, Ze v prejednavanej veci uz rozhodoval, v prvom pripade uznesenim pod
sp. zn. 5To/133/2015 zo diia 01.03.2016, ked' zrusil rozsudok okresného sudu sp. zn. 5T/14/2012 zo
dria 17.06.2015, ktorym oslobodil obzalovaného spod obZaloby podla § 285 pism. b) Tr. por. a vec
mu vratil na nové prejednanie a rozhodnutie. Okresny sud nasledne rozsudkom sp. zn. 5T/14/2012
zo diia 11.04.2017 obZalovaného oslobodil spod obZaloby podfa § 285 pism. a), c) Tr. por. Krajsky
sud uznesenim sp. zn. 5To/77/2017 zo dha 30.01.2018 na zaklade podaného odvolania prokuratora
v neprospech obzalovaného, opatovne zruSil rozsudok okresného siudu a vec mu vratil na nové
prejednanie a rozhodnutie. Na zaklade zaverov krajského sudu, prvostupfiovy sud nasledne doplnil
dokazovanie a vo veci rozhodol napadnutym rozsudkom.

Uvodom odvolaci sud konstatuje, Ze napadnuty rozsudok tak, ako bol pisomne vyhotoveny, spifa
kritéria obsiahnuté v ustanoveni § 168 ods. 1 Tr. por. Z jeho dbévodov je totiz zrejmé, ktoré skuto€nosti
vzal sud za preukazané, o ktoré dbkazy svoje skutkové zistenia oprel a akymi uvahami sa riadil pri
vyhodnoteni vykonanych dbékazov. Z jeho obsahu je tiez zrejmé, ako sa vysporiadal s konkrétnou
obhajobou obZalovaného a akymi pravnymi Gvahami sa riadil, ked posudzoval preukdzané skutocnosti
podla prisluSsnych ustanoveni Trestného zakona. V tejto suvislosti treba uviest, Ze sud prvého stupha
v odévodneni svojho rozhodnutia dostatoénym spdsobom vysvetlil, k akym zisteniam doSiel na zaklade
konkrétnych vykonanych dbkazov, ako tieto dokazy hodnotil. Zavery sudu prvého stupria, ktoré v smere
skutkovych zisteni z tychto dékazov vyvodil, povaZuje odvolaci sud za logické a
zodpovedajuce vykonanym ddkazom. Na rozdiel od obhajoby odvolaci sud dospel k zaveru, Zze sud
prvého stupria postupoval v prerokuvanej veci tak, aby bol nalezite zisteny skutkovy stav veci, o ktorom
nie su dévodné pochybnosti, a to v rozsahu nevyhnutnom na svoje rozhodnutie. Taktiez zistil, Ze vSetky
dbkazy v prerokuvanej veci o ktoré sud oprel svoje rozhodnutie boli ziskané zakonnym spésobom a sud
prvého stupnia ich hodnotil jednotlivo aj v ich suhrne podfa svojho vnutorného presvedéenia, zaloZzeného
na starostlivom uvazeni vSetkych okolnosti pripadu tak, ako mu to uklada ustanovenie § 2 ods. 12 Tr. por.

Odvolaci sud, s ohladom na skutkové zistenia obsiahnuté vo vyrokové ¢&asti rozsudku sudu
prvého stupna, ako su popisané, vratane prisluSného oddvodnenia napadaného rozsudku a k
nemu nadvazujuceho obsahu spisového materialu zistil, Ze obecné kritéria vymedzujuce zavinenie
obzalovaného boli naplnené, pri€om sud prvého stupfia sa s nimi vyrovnal a odvolaci sud ich akceptuje.

Krajsky sud pripomina, Ze dévody odvolanie obZalovaného su v skutkovych zisteniach totozné s
obsahom jeho obhajoby na hlavhom pojednavani pred prvostupfiovym sudom, v tejto suvislosti krajsky
sud poukazuje na to, Zze jeho povinnost oddvodiiovat rozhodnutie nembze byt ponimana v takom
zmysle, Ze je potrebné vysporiadat’ sa s kazdym argumentom odvolavatela, ale mdze sa odvolaci sud
pri potvrdzovani prvostupfiového rozsudku v principe obmedzit na prevzatie odévodnenia sudu niZSieho
stupfia, ¢o vyplyva aj z doterajSej judikatury, &i uz Ustavného sudu SR alebo Eurépskeho sudu pre
ludské prava, a to za situécie, ked napadnuty rozsudok tak, ako bol pisomne vyhotoveny, spifia kritéria
obsiahnuté v ustanoveni § 168 ods. 1 Tr. por. V tomto smere odvolaci sud preto poukazuje na dévody
rozsudku okresného sudu s ktorymi sa stotoznil.

Pokial obZalovany namieta premli€anie trestného stihania, tak odvolaci sud sa s jeho nazorom nemohol
stotoznit. Odvolaci sud konStatuje, Ze obzZalovany Y.. T. S. sa trestnej ¢innosti dopustal v obdobi od
oktébra 2000 do jula 2001. V prejednavanej veci bolo obZalovanému vznesené obvinenie a zaroveri bolo
zacaté trestné stihanie uznesenim vySetrovatefa zo dfia 28.11.2002 pre trestny &in nevyplatenia mzdy
a odstupného podla § 248a ods. 1, ods. 2 pism. a), ods. 3 Tr. zakona &. 140/1961 Zb., s trestnou
sadzbou na 1 az 5 rokov odnatia slobody, priCom podla ustanovenia § 67 ods. 1 pism. d) Trestného
zakona €. 140/1961 Zb. v tomto pripade je preml&acia doba trestného stihania pat rokov. Vznesenim



obvinenia pre prejednavany trestny €in, ako aj po fiom nasledujicimi Ukonmi smerujacimi  k trestnému
stihaniu obZalovaného doslo k prerudeniu premi¢ania trestného stihania (§ 67 ods. 3 pism. a) Trestného
zakona €. 140/1961 Zb.), pritom podla ods. 4 cit. ustanovenia prerusenim premi€ania sa za¢ina nova
premliCacia doba. Nasledne uznesenim vySetrovatefa 2z 1.8.2009 doslo k rozSireniu trestného stihania
pre trestny €in nevyplatenia mzdy a odstupného § 248a ods. 1, ods. 2 pism. a, ods. 4 Trestného zakona
€. 140/1961 Zb., s trestnou sadzbou na 2 az 8 rokov odriatia slobody, pricom podla ustanovenia § 67
ods. 1 pism. ¢) Trestného zakona €. 140/1961 Zb. v tomto pripade je premi€acia doba trestného stihania
desat rokov. Odvolaci sud dodava, Ze z hladiska dizky preml¢acej doby je rozhodujuci nazor sidu na
pravnu kvalifikdciu po vykonani hlavného pojednavania a nie to, ako bol skutok kvalifikovany obZalobou
alebo pri vzneseni obvinenia v predchadzajucich stadiach trestného stihania (R 39/1984). KedZe
v prejednavanom pripade nedoslo k premi€aniu trestného stihania u osoby obZalovaného, nebol dévod
na zastavenie trestného stihania vo veci ako sa domahala obhajoba obZalovaného.

Krajsky sud konstatuje, Ze z vykonaného dokazovania sudom prvého stupnia vyplyva, Ze obZalovany
Y.. T. S. v obdobi od oktébra 2000 do jula 2001 skuto&ne konal takym spdsobom ako je to popisané v
skutkovych vetach napadnutého rozsudku v jeho odsudzujucej €asti. K samotnym skutkovym zisteniam
krajsky sud kon$tatuje, Ze v prejednavanom pripade boli produkované dbkazy,
ktoré usvedCuju obZalovaného zo spachania Zzalovaného trestného Cinu. Okresny sud vo veci vykonal
rozsiahle dokazovanie pre objektivne posudenie veci.

Obzalovany namietal, Zze spoloCnost nemala dostatok finanénych prostriedkov na vyplacanie
odstupného, z dévodu nepriaznivého ekonomicky stavu. S touto argumentaciou sa ani odvolaci sud
nestotoznil, pretoze zo znaleckych posudkov z odboru Ué&tovnictva znalca K.. R. J. a Ing. E. N.
vyplynulo, Ze spolo&nost, i uz na bankovych uctoch alebo na uGéte v pokladni mala dostatok finan&nych
prostriedkov na vyplacanie odstupného. Znalkyna v znaleckom posudku bliZz8ie Specifikovala zostatky
na uctoch v bankach, ktoré boli potvrdené vypismi z uctov v jednotlivych bankach. Poukazala
tiez na rbzne obraty, najma v pokladni, Co bliZSie popisal vo svojom zavere aj znalec Ing. R. J.. Tento
poukazal najma na niektoré transakcie, ktoré vykonal priamo obZalovany ako konatel spolo€nosti, a ktoré
mali nepriaznivy dopad na finanénu situaciu spolo€nosti. Odvolaci sud nema pochybnosti o zaveroch
znaleckych posudkov.

Na zaklade svedeckych vypovedi, na ktoré poukazuje v odévodneni svojho rozsudku sud prvého stupia,
na to nadvazujucich znaleckych posudkov, konkurzného spisu vedeného Krajskym sudom v Banske;j
Bystrici pod €. konania 28-24K/2015/2001, ako aj dalSich listinnych dékazov bolo mozné spofahlivo
ustalit skutkovy stav, tak ako je uvedeny vo vyrokovej ¢asti napadnutého rozsudku a krajsky sud sa s nim
stotoZhuje, pricom namietky obZalovaného obsiahnuté v odvolani ku skutkovym zisteniam neakceptuje
a povazuje ich za neopodstatnené. Spdsob konania obZalovaného a rozsah spdsobeného nasledku bol
doterajSim dokazovanim dostato&ne preukazany.

Pokial ide o postavenie osoby obZalovaného v spolo¢nosti S., s. r. 0., odvolaci sud poznamenava, Ze
konanie pravnickej osoby je upravené Obchodnym zakonnikom, podla ktorého organom opravnenym
robit v mene spolo€nosti pravne ukony je Statutarny organ (konatel). Konanie Statutarneho organu je
priamym konanim podnikatela, pricom Statutarny organ je opravneny konat' za spolo¢nost vo vSetkych
veciach. Z obchodného registra je zistitelné Ze obZalovany Y.. T. S. bol jedinym spolo&nikom a konatelom
tejto spolo€nosti. ObZalovany ako konatel spolo¢nosti sa neméze zbavit zodpovednosti ani jej presunom
na inych veducich zamestnancov spolo¢nosti, v tomto smere mal prvostupriovy sud dostatok dékazov
svedciacich o tom, Ze obZalovany bol informovany o stave spolo¢nosti, ¢o zhodne potvrdili svedkovia F.
a K.. U, pricom v kone¢nom désledku vZdy rozhodoval obZalovany.

Vina obzalovaného na Zalovanom trestnom &ine bola podla odvolacieho sudu jednoznacne preukazana.
V danom pripade je naplnena subjektivna stranka Zalovaného trestného &inu podvodu. Na zaklade
skutonosti a dbkazov, o ktoré sa opieral prvostupfiovy sud aj odvolaci sud konstatuje, Zze u
obZzalovaného bol preukazany eventualny umysel prejednavaného trestného Cinu. Aj ostatné znaky jeho
kvalifikovanej skutkovej podstaty boli preukazané.

Podla obsahu prvostupriovym sudom vykonanych dékazov sa odvolaci sud presvedcil o tom, Ze na
zaklade nich okresny sud spravne zisteny skutkovy stav aj spravne pravne posudil ako pokradovaci
trestny Cin nevyplatenia mzdy a odstupného podla § 248a ods. 1, ods. 2 pism. a), ods. 4 Trestného



zakona ucinného do 31.12.2005. Okresny sud taktiez spravne posudil trestnost &inu obZalovaného
podla Trestného zakona €. 140/1961 Zb., pretoZe je to pre neho priaznivejSie.

Odvolaci sud dalej preskumaval vyrok o treste a zistil, Ze sud prvého stupria pri ukladani trestu
dostatoCne neprihliadol na v3etky zasady vyznamné pre ukladanie trestov a na ucel trestu tak, ako
vyplyvaju z ustanovenia § 23 Trestného zakona ucinného do 31.12.2005, preto vyrok o ulozenom treste
v celom rozsahu zrusil a rozhodol sam.

Pokial ide o ukladanie trestu obZalovanému odvolaci sud konstatuje, Ze obZalovany sa prejednavane;j
trestnej Cinnosti dopustil pred vyhlasenim rozsudku Okresného sudu Banska Bystrica sp. zn. 4T/47/2007
zo dna 24. 11. 2014 v spojeni s uznesenim Krajského sudu Banské Bystrica sp. zn. 5To/24/2015
zo dia 13. 06. 2017, pravoplatny 13. 06. 2017. V takom pripade prichadzalo do uvahy ukladanie
suhrnného trestu suhrnného trestu podla § 35 ods. 3 Tr. zak. u€inného do 31.12.2005. Odvolaci sud
v tejto suvislosti povaZzuje za potrebné uviest, Ze z podstaty pravnej Upravy suhrnného trestu § 35
ods. 3 Tr. z&k. uginného do 31.12.2005 vyplyva, Ze suhrnny trest nemdze byt miernejsi, ako trest
uloZzeny skor§im rozsudkom, pri¢om z ustanovenie § 37 Tr. zak. u¢inného do 31.12.2005, vyplyva, Ze
pri ukladani suhrnného trestu, majuc na zreteli aj ucel trestu podla § 23 ods. 1 Tr. zak. ucinného do
31.12.2005, je povinnostou sudu posudit, & a v akom rozsahu ma byt ,navyseny“ trest, pravoplatne
uloZeny skor$im rozsudkom. ObZalovany bol uvedenym rozsudkom Okresného sudu Banska Bystrica
v spojeni s uznesenim Krajského sudu v Banskej Bystrici, uznany vinnym pre trestny &in neodvodenia
dane a poistného podla § 148a ods. 4 Tr. z&k. u€inného do 31.12.2005, ktorym mu bol uloZzeny uhrnny
trest odnatia slobody v trvani 2 rokov s podmienecnym dokladom na 5 rokov (do 13.6.2022) a
trest zakazu akejkolvek podnikatelskej ¢innosti vo svojom mene alebo v mene iného v trvani 5 rokov.

Pri uvahach o treste odvolaci sud nemohol opomenut, Ze skutok pre ktory sa viedlo trestné stihanie
bol spachany v obdobi rokov 2000 a 2001. Prokurator podal obZalobu na okresny sud dia 14.12.2012.
Okresny sud rozhodol vo veci rozsudkom dfa 17.07.2019, teda po 17 rokoch a siedmych mesiacoch
od spachania trestného Cinu. V tejto suvislosti odvolaci sud poznamenava, ze poruSenie prava na
prejednanie veci v primeranej lehote je bezpochyby vyznamnym zasahom do principov zaru&ujucich
pravo na spravodlivy proces a odporuje uc¢elu trestného konania.

Vzhladom na celkovu dizku konania, ktor( odvolaci stid povaZuje za neprimerand, preto s prihliadnutim
aj na ¢lanok 6 ods. 1 veta prva Dohovoru o ochrane ludskych prav a zakladnych slobdd v
zneni protokolu €. 11, dospel k zaveru, Ze je uz neucelné obzalovanému ukladat’ suhrnny trest podla
§ 35 ods. 3 Tr. zak. u€inného do 31.12.2005. KedZe povazZoval obZalovanému uloZeny uhrnny trest
vySSie citovanym rozsudkom za dostatocny, preto podfa § 37 Tr. zak. u€inného do 31.12.2005 upustil
od uloZenia suhrnného trestu.

S poukazom na zhora rozvedené dbévody senat krajského sudu rozhodol, tak ako je uvedené vo
vyrokovej €asti tohto rozsudku.

Rozhodnutie bolo prijaté senatom Krajského siudu v Banskej Bystrici jednomyselne (§ 163 ods. 4
Trestného poriadku).

Poucenie:

Proti tomuto rozhodnutiu nie je pripustny dalSi riadny opravny prostriedok.



