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Uznesenie
Okresný súd Bratislava III v Bratislave, vo veci výkonu trestu povinnej práce ods. J. X. nar. X.X.XXXX
v U., pre prečin nedovolenej výroby omamných a psychotropných látok, jedov alebo prekurzorov, ich
držanie a obchodovanie s nimi podľa § 171 ods. 1 Tr. zák. dňa 22.6.2021 takto

r o z h o d o l :

Podľa § 422  Tr. poriadku a podľa § 3 ods. 4 Zákona č. 528/2005 Z.z. súd určuje a nariaďuje odsúdenému
J. X. nar. X.X.XXXX v U., trvale bytom U. XX, XXX XX Z. pri D. vykonať trest povinnej práce uloženej
rozsudkom Okresného súdu Ružomberok  sp. zn. 8T 57/2020-60 zo dňa 2.9.2020 vo výmere 150 hodín
v mieste dohodnutého výkonu práce.

Miestom výkonu práce odsúdeného je Domov sociálnych služieb pre deti a dospelých Integra  Tylova
č. 21, 831 04 Bratislava.

Dohodnutým druhom práce sú pomocné záhradné a stavebné práce a pomocné práce
súvisiace  s poskytovaním „charitatívno-sociálnych služieb“.

Stručná charakteristika dohodnutého druhu práce:
- remeselnícke a údržbárske práce spojené s údržbou objektu (drobná murárska, maliarska, stolárska,
inštalatérska práca, vešanie závesov, drobná oprava a údržba majetku;
- remeselnícke práce spojené s údržbou areálu objektu (záhradnícka práca - kosenie sekanie,
orezávanie, zametanie, kopanie, vykopávanie; na záhradných atrakciách a oplotení - drobné opravy,
nátery; údržbu chodníkov, parkoviska a príjazdových chodníkov);
- sezónne práce - kosenie, hrabanie lístia, odhŕňanie snehu, odstraňovanie námrazy
- bežné upratovanie priestorov, vrátane vynášania odpadkov, dezinfekciu hygienických  zariadení;
- bežnú dezinfekciu priestorov;
- pomocné práce v kuchyni a pri stravovaní klientov;
- iné práce podľa konkrétnych pokynov vedúcich pracovníkov.

Odsúdený je povinný nastúpiť do výkonu trestu povinnej práce dňa: 6.7.2021.

Podľa § 2 ods. 3 zákona č. 528/2005 Z. z. je odsúdený povinný vykonať trest povinnej práce osobne vo
svojom voľnom čase a bez nároku na odmenu tak, aby odpracoval najmenej 20 hodín za kalendárny
mesiac, s tým že celý trest povinnej práce je odsúdený povinný vykonať najneskôr do 1 roka od
nariadenia výkonu tohto trestu ( t.j. do 6.7.2022).

o d ô v o d n e n i e :

Trestným rozkazom Okresného súdu Ružomberok sp. zn.  8T 57/2020 zo dňa 2.9.2020 bol odsúdenému
uložený trest povinnej práce vo výmere 150 hodín. Rozhodnutie nadobudlo právoplatnosť 2.9.2020.
Výkon trestu povinnej práce bol odstúpený na Okresný súd Bratislava III dňa 10.9.2020 a vedený je pod



sp. zn. 31 Pr 43/2020. Odsúdený sa na prejednanie podmienok výkonu povinnej práce dostavil  dňa
21.6.2021.

Na základe dohody o výkone trestu povinnej práce uzatvorenej medzi Domovom sociálnych služieb
pre deti a dospelých Integra Tylova č. 21, 831 04 Bratislava, v zastúpení PaedDr. N. U. a predsedom
Okresného súdu Bratislava III pod sp. zn.                  31 Pr 43/2020 súd určil odsúdenému J. X. vykonať
trest povinnej práce v rozsahu vyššie uvedeného dohodnutého druhu výkonu práce.

Podľa § 3 ods. 4 Zákona 528/2005 Z. z. po prejednaní podmienok výkonu trestu povinnej práce
podľa ods. 3 bezodkladne rozhodne predseda senátu okresného súdu, v obvode ktorého má odsúdený
trest vykonať, o druhu a mieste výkonu trestu povinnej práce a nariadi jeho výkon, predseda senátu
tak rozhodne aj bez predchádzajúceho prejednania podmienok výkonu trestu podľa odseku 3, ak sa
odsúdený bez dostatočného ospravedlnenia nedostavil k takému prejednaniu, hoci mu bola výzva podľa
ods. 2 riadne doručená.

Podľa § 55 ods. 1 trest povinnej práce je odsúdený povinný vykonať do jedného roka od nariadenia
výkonu trestu.

Odsúdeného  poučujem, že podľa § 55 ods. 4 Tr. zák., ak odsúdený v čase výkonu trestu povinnej
práce neviedol riadny život, alebo zavinene nevykonal práce v určenom rozsahu alebo nesplnil uložené
obmedzenia alebo povinnosti, súd premení trest povinnej práce alebo jeho zvyšok na trest odňatia
slobody tak, že za každé dve hodiny nevykonanej práce nariadi jeden deň nepodmienečného trestu
odňatia slobody a zároveň rozhodne o spôsobe výkonu tohto trestu.

S poukazom na vyššie uvedené súd rozhodol tak, ako je uvedené vo výrokovej časti rozhodnutia.

Poučenie:

Proti tomuto uzneseniu sťažnosť nie je prípustná


