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TRESTNY ROZKAZ V MENE
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Okresny sud Prievidzi vydava podla § 353 ods. 1 Tr. por.
rozhodol:

Obvineny A. B., nar. X.X.XXXX v C., bytom C., D. XX
sa uznava za vinného, Ze

hoci mu zo Zakona o rodine vyplyva povinnost starat sa o vyzivu svojej dcéry E. F., nar. XXXX
a Rozsudkom Okresného sudu v Prievidzi sp. zn. 5P/19/2009 zo dria 10.08.2009, ktory nadobudol
pravoplatnost’ diia 21.08.2009, mu bola s ucinnostou od 01.02.2009 stanovena vyzivovacia povinnost
na dcéru vo vyske 83,- € mesacne, ktoré bol povinny platit do 15-teho diia toho-ktorého mesiaca vopred
k rukam matky G. F., a nasledne Rozsudkom Okresného sudu v Prievidzi sp. zn. 13P/29/2022 zo dna
09.11.2022, ktory nadobudol pravoplatnost dria 27.01.2023, mu bola zvySena vyzivovacia povinnost na
dcéru E. F. na sumu 200,- € mesacne, ktoré vyzivné je povinny platit vzdy najneskdr do posledného dnia
v mesiaci, ktory predchadza mesiacu, na ktory sa vyzivné vztahuje, k rukam matky G. F., sa v mieste
svojho pobytu v Trnave, ako aj v mieste pobytu opravnenej v Prievidzi, ako aj vSade tam, kde sa zdrziava,
v dobe od 01.01.2016 do sucasnosti umyselne vyhyba plneniu svojej zakonnej vyzivovacej povinnosti
tym, ze bol okrem kratkeho obdobia nezamestnany, nemal vazny zaujem o pracu, v predmetnom obdobi
bol celkovo trikrat zamestnany iba na dohodu o pracovnej ¢innosti u dvoch réznych zamestnavatelov
- spolo¢nost’ H., I.. Trnava (od 12.01.2018 do 31.12.2018 a od 01.01.2019 do 31.01.2019), kde bola
jeho Gista mesaCna mzda vo vySke 34,72,- €, a spoloCnost F. - D. A, J.. Trnava (09.04.2019 do
08.10.2019), kde bola jeho Cista mzda priblizne vo vyske 82,87,- €, kde bol pracovny pomer skon¢eny
dohodou v zmysle § 60 Zakonnika prace na podnet obvineného, poberal Eiasto¢ny invalidny déchodok, v
stihanom obdobi sa vébec nezaevidoval na Urade prace, socialnych veci a rodiny v Trnave do evidencie
uchadzacov o zamestnanie, kde mali v ponuke volné pracovné miesta pre osobu so znizenou pracovnou
schopnostou so zakladnym vzdelanim, o ktoré by sa mohol uchadzat, ¢im neprejavil vazny zaujem o
pracu, pricom za uvedené obdobie uhradil vyzivné iba v sume 1.210,- €, &im zostal dlhovat opravnene;j
matke G. F. na nezaplatenom beznom vyzivnom sumu 8.962,-€,

teda

najmenej dva mesiace v obdobi dvoch rokov sa umyselne vyhybal plneniu svojej zakonnej povinnosti
vyzivovat iného a &in spachal zavaznejsim spdsobom konania - po dlhsi ¢as,

¢im spachal

precin zanedbanie povinnej vyzivy podla § 207 ods. 2, ods. 3 pism. b) Trestného zakona.

Zato sa
odsudzuje :



Podla § 207 ods. 3, § 38 ods. 3, § 36 pism. j), pism. |) Trestného zakona k trestu odfatia slobody 18
(osemnast) mesiacov, vykon ktorého sa mu podfa § 49 ods. 1 pism. a) a § 50 ods. 1 Trestného zakona
podmieneéne odklada na skuSobnu dobu 24 (dvadsatStyri) mesiacov.

Poucenie:

Proti trestnému rozkazu méze podat odpor na tunajSom sude do 8 dni odo dia jeho dorucenia
obvineny, osoby, ktoré su opravnené podat v jeho prospech odvolanie, prokurator a poSkodeny, pokial
mu bola priznana nahrada Skody. Podanim odporu sa trestny rozkaz rusi a vo veci sa nariadi hlavné
pojednavanie.

Pos&kodeny mbze podat odpor proti vyroku o nahrade 8kody, ktorym bola priznana nadhrada Skody.
Podkodeny mbzZe vziat suhlas s trestnym stihanim spat az do &asu, kym je trestny rozkaz doruceny
niektorej z 0s6b uvedenych v ods. 1 § 355 Trestného poriadku (pri trestnych ¢inoch uvedenych v § 211
Tr. poriadku).

Ak sa v ur€enej lehote nepoda odpor, stane sa trestny rozkaz pravoplatnym a vykonatelnym.



