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Uznesenie
Okresný súd Trnava samosudcom Mgr. Máriom Pohorelským, v trestnej veci odsúdeného U. A., nar.
XX.XX.XXXX, pre prečin krádeže podľa § 212 ods. 1 Trestného zákona, dňa 07.10.2022 takto

r o z h o d o l :

Podľa § 3 ods. 4 zákona č. 528/2005 Z. z.  o výkone trestu povinnej práce

odsúdený U. A., nar. XX.XX.XXXX v B., trvale bytom T. A. XXXX/XX, K., t. č. bytom Z.. Q.. F. - G. Ú., P. B.,

vykoná trest povinnej práce vo výmere 150 (stopäťdesiat) hodín, ktorý mu bol uložený trestným
rozkazom Okresného súdu Pezinok zo dňa 20.12.2013 sp. zn. 2T/200/2013, právoplatným dňa
06.06.2014, a to u poskytovateľa práce: Obecný úrad, IČO: 00312614, so sídlom Námestie sv. Michala
36/10A, 919 30 Jaslovské Bohunice - zastúpený starostkou obce Boženou Krajčovičovou, miesto výkonu
práce: obec Jaslovské Bohunice, druh práce: verejne prospešné práce v prospech obce Jaslovské
Bohunice.

o d ô v o d n e n i e :

Trestným rozkazom Okresného súdu Pezinok zo dňa 20.12.2013 sp. zn. 2T/200/2013, právoplatným
dňa 06.06.2014, bol odsúdený U. A. uznaný vinným z prečinu krádeže podľa § 212 ods. 1 Trestného
zákona, za čo mu bol uložený trest povinnej práce vo výmere 150 hodín. Príslušným na realizáciu trestu
povinnej práce u odsúdeného je Okresný súd Trnava.

Probačná a mediačná úradníčka Okresného súdu Trnava predložila tunajšiemu súdu správu z
prejednania podmienok trestu povinnej práce zo dňa 05.10.2022, z obsahu ktorej vyplýva, že odsúdený
sa dňa 09.08.2022 dostavil na prejednanie podmienok výkonu trestu povinnej práce, pričom bol súčasne
poučený o jeho právach a povinnostiach podľa zákona o výkone trestu povinnej práce.

Dňa 13.09.2022 bola podpísaná Dohoda o zabezpečení trestu povinnej práce s poskytovateľom práce
- Obecný úrad, IČO: 00312614, so sídlom Námestie sv. Michala 36/10A, 919 30 Jaslovské Bohunice
- zastúpený starostkou obce Boženou Krajčovičovou a Okresným súdom Trnava, so sídlom Hlavná
49, 917 83 Trnava - zastúpeným JUDr. Igorom Malým, predsedom Okresného súdu Trnava. Podľa
tejto dohody je odsúdený povinný na základe potrieb poskytovateľa odpracovať najmenej 20 hodín za
kalendárny mesiac s miestom výkonu trestu povinnej práce - obec Jaslovské Bohunice, druh práce:
verejne prospešné práce v prospech obce Jaslovské Bohunice (starostlivosť o zeleň v obci Jaslovské
Bohunice, údržba a čistenie verejných priestranstiev, pomocné práce pri likvidácii a odvoze odpadu,
pomocné práce podľa potreby a pokynov poskytovateľa práce). So zreteľom na to, že odsúdený súhlasil
s výkonom trestu povinnej práce, vec bola predložená na konanie v súlade s § 3 ods. 4 zákona
č. 528/2005 Z.z. o výkone trestu povinnej práce a o doplnení zákona č. 5/2004 Z. z. o službách
zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len ,,zákon
o výkone trestu povinnej práce“).



Podľa § 422 Trestného poriadku, výkon trestu povinnej práce upravuje osobitný zákon.

Podľa § 3 ods. 4 zákona č. 528/2005 Z. z. o výkone trestu povinnej práce a o doplnení zákona č. 5/2004
Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov
(zákon o výkone trestu povinnej práce), po prejednaní podmienok výkonu trestu povinnej práce podľa
odseku 3 bezodkladne rozhodne predseda senátu okresného súdu, v obvode ktorého má odsúdený
trest vykonať, o druhu a mieste výkonu trestu povinnej práce a nariadi jeho výkon; predseda senátu
tak rozhodne aj bez predchádzajúceho prejednania podmienok výkonu trestu podľa odseku 3, ak sa
odsúdený bez dostatočného ospravedlnenia nedostavil k takému prejednaniu, hoci mu bola výzva podľa
odseku 2 riadne doručená.

Po oboznámení sa so správou probačnej a mediačnej úradníčky sudca v zmysle § 3 ods. 4 zákona č.
528/2005 Z. z. o výkone trestu povinnej práce rozhodol tak, ako je uvedené vo výroku tohto uznesenia.

Poučenie:

Proti tomuto uzneseniu sťažnosť nie je prípustná.


