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Uznesenie

Okresny sud Trnava samosudkynou JUDr. Zuzanou Pribulovou v pravnej veci zalobcu: J.. W. M., nar.
XX XX.XXXX, bytom V. X, B., zasttpeny: Legium s.r.o., ICO: 36 867 870, Bukurestska 3, Bratislava,
proti Zalovanému: SYZ Informatika s.r.o., ICO: 46 923 730, Pekarska 23, 917 01 Trnava, zastdpeny:
Advokatska kancelaria Korytar s.r.o., ICO: 47 243 279, Sladovnicka 13, 917 01 Trnava, o vyplatenie
nahrady mzdy, takto

rozhodol:

.Sud schvaluje zmier medzi i€astnikmi nasledovného znenia:

Zalovany sa zavazuje zaplatit Zalobcovi nahradu mzdy v sume 5.589,78 eura brutto, s tym, Ze
Zalovany je povinny za Zalobcu splnit dariové a odvodové povinnosti a Cistu mzdu vyplatit v pravidelnych
mesacnych splatkach splatnych vzdy do 5-teho dfia v mesiaci s U€innostou od mesiaca nasledujiuceho
po mesiaci, v ktorom uznesenie nadobudne pravoplatnost, a to vo vyske splatky 1.500,- eur az do
uplného splatenia dihu.

Ziaden z G&astnikov nem & pravo na nahradu trov konania.

Tymto U&astnici vyhlasuju, ze povazuju vSetky naroky vyplyvajluce z konania vedeného pred Okresnym
sudom Trnava pod sp.zn. 11Cpr/3/2014 za vysporiadané.

Il. Sud zalovanému v racia sudny poplatok za odvolanie vo vyske 49,75 eura prostrednictvom
prevadzkovatela centralneho systému evidencie poplatkov (Slovenska posta a.s.) po pravoplatnosti
tohto uznesenia.

odovodnenie:

Zalobca sa Zzalobou zo diia 22.12.2014, doruéenou tunajSiemu sidu diia 23.12.2014, domahal vydania
rozhodnutia, ktorym by sud urcil, Ze okamzité skon€enie pracovného pomeru zo dia XX XX.XXXX
dané mu zZalovanym je neplatné a pracovny pomer zaloZeny pracovnou zmluvou €. XX/XXXX zo dna
XX XX XXXX nadalej trvd, zérover aby sud uloZil Zalovanému povinnost' zaplatit' Zalobcovi ndhradu
mzdy v sume jeho priemerného zarobku 2.700,- eur mesacne od XX.XX.XXXX do €asu, ked mu
zamestnavatel umozni pokracovat' v praci alebo do pravoplatnosti rozhodnutia sudu, ako aj povinnost
nahradit mu trovy konania.

V konani Okresny sud Trnava Ciastoénym rozsudkom ¢€.k. 11Cpr/3/2014-59 zo dria 05.05.2015 urdil,
Ze okamzité skon&enie pracovného pomeru dané Zalobcovi listom Zalovaného zo dha 27.10.2014 je
neplatné a zaroven konanie v €asti o uréenie, ze pracovny pomer Zalobcu zaloZeny pracovnou zmluvou
€. XX/IXXXX . zo diia XX.XX.XXXX nadalej trva, zastavil. Uvedené uznesenie o zastaveni konania
nadobudlo pravoplatnost dfia 16.06.2015. Proti vyroku I. o ur€eni neplatnosti okamzitého skon&enia
pracovného pomeru podal zalovany odvolanie, o ktorom rozhodol Krajsky sud v Trnave rozsudkom &.k.



9CoPr/3/2015-80 zo dna 11.08.2015 tak, Ze CiastoCny rozsudok v napadnutej Casti potvrdil. Uvedeny
rozsudok nadobudol pravoplatnost’ diia 08.09.2015. Predmetom konania zostala iba nahrada mzdy.

Vo veci bol vyty€eny termin pojednavania na XX. XX.XXXX o XX.XX hod., na ktory sa dostavili u¢astnici
konania a ich pravni zastupcovia, pri€¢om pritomni prejavili ochotu uzavriet zmier v zneni uvedenom vo
vyroku |. tohto uznesenia, ked znenie textu zmieru potvrdili svojimi podpismi na zapisnici z pojednavania.

Podla § 99 ods. 1 veta prva a druha Obcianskeho sudneho poriadku (dalej len ,OSP*), ak to povaha
veci pripusta, mézu u€astnici skondit konanie sidnym zmierom. O zmier sa ma sud vzdy pokusit.

Podla § 99 ods. 2 OSP, sud rozhodne o tom, &i zmier schvaluje; neschvali ho, ak je v rozpore s pravnymi
predpismi. V takom pripade sud po pravoplatnosti uznesenia pokracuje v konani.

Podla § 99 ods. 4 OSP, schvaleny zmier ma ucinky pravoplatného rozsudku. Rozsudkom v8ak moze
sud zrusit uznesenie o schvaleni zmieru, ak je zmier podla hmotného prava neplatny. Navrh mozno
podat’ do troch rokov od pravoplatnosti uznesenia o schvaleni zmieru.

Podla § 79 ods. 3 pism. b) Zakonnika prace v zneni u€innom v ¢ase okamzitého skon&enia pracovného
pomeru (dalej len ,ZP), ak zamestnavatel skoncil pracovny pomer neplatne a zamestnanec netrva na
tom, aby ho zamestnavatel dalej zamestnaval, plati, ak sa so zamestnavatefom nedohodne pisomne
inak, Ze sa jeho pracovny pomer skoncil dohodou, ak bol pracovny pomer neplatne skonéeny okamzite
alebo v skudobnej dobe, diiom, ked’ sa mal pracovny pomer skoncit..

Podla § 79 ods. 4 ZP, v pripadoch ustanovenych v odseku 3 pism. b) zamestnanec ma narok na nahradu
mzdy v sume svojho priemerného zarobku podla § 134 za vypovednu dobu dvoch mesiacov.

Podla § 134 ods. 1 ZP, priemerny zarobok na pracovnopravne ucely (dalej len "priemerny zarobok")
zistuje zamestnavatel zo mzdy zuctovanej zamestnancovi na vyplatu v rozhodujucom obdobi a z
obdobia odpracovaného zamestnancom v rozhodujucom obdobi. Do zuétovanej mzdy podfa prvej vety
sa nezahffia mzda za neaktivnu &ast’ pracovnej pohotovosti na pracovisku (§ 96 ods. 3) a do obdobia
odpracovaného zamestnancom sa nezahffia €as neaktivnej €asti pracovnej pohotovosti na pracovisku.

Podla § 134 ods. 2 ZP, rozhodujucim obdobim je kalendarny Stvrtrok predchadzajuci Stvrtroku, v
ktorom sa zistuje priemerny zérobok. Priemerny zarobok sa zistuje vzdy k prvému diiu kalendarneho
mesiaca nasledujuceho po rozhodujucom obdobi a pouziva sa po&as celého Stvrtroka, ak tento zakon
neustanovuje inak.

Podla § 134 ods. 4 ZP, priemerny zarobok sa zistuje ako priemerny hodinovy zarobok. Priemerny
hodinovy zarobok sa zaokruhluje na Styri desatinné miesta. Ak sa podla pracovnopravnych predpisov
ma pouzit’ priemerny mesacny zarobok, postupuje sa tak, Ze priemerny hodinovy zarobok sa vynasobi
priemernym poc¢tom pracovnych hodin pripadajucich v roku na jeden mesiac podfa tyZzdenného
pracovného €asu zamestnanca. Priemerny mesacny zarobok sa zaokruhluje na najbliZzsi eurocent nahor.

Podla § 488 Obcianskeho zakonnika (dalej len ,0Z%), zdvazkovym vztahom je pravny vztah, z ktorého
veritelovi vznika pravo na plnenie (pohladavka) od diZznika a diznikovi vznika povinnost’ splnit’ zavazok.

Podla § 489 OZ, zavazky vznikaju z pravnych ukonov, najma zo zmluv, ako aj zo spésobenej Skody, z
bezdévodného obohatenia alebo z inych skuto€nosti uvedenych v zakone.

Podla § 494 OZ, z platného zavazku je dlznik povinny nie¢o dat, konat, nie€oho sa zdrzat alebo nie€o
trpiet’ a veritel je opravneny to od neho pozadovat.

Podla § 146 ods. 1 pism. b) OSP, Ziaden z u€astnikov nema pravo na nahradu trov konania podla jeho
vysledku, ak konanie skong€ilo sa zmierom, pokial v iom nebolo o nahrade trov dojednané nieco iné.

Vychadzajuc z citovanych zakonnych ustanoveni a s prihliadnutim na povahu veci sud dospel k zaveru,
Ze v danom pripade su splnené podmienky pre schvalenie zmieru uzavretého medzi u¢astnikmi, nakolko



to povaha veci pripusta a u€astnikmi navrhnuty zmier nie je v rozpore s pravnymi predpismi, a preto
uzavrety zmier u€astnikov schvalil.

Podla § 11 ods. 7 zakona €. 71/1992 Zb. o sudnych poplatkoch a poplatku za vypis z registra trestov
(dalej len ,ZSP*), ak konanie skoncia u€astnici schvalenim sudneho zmieru do zaciatku pojednavania vo
veci samej, vrati saim 90% zo v8etkych zaplatenych poplatkov. Ak konanie skonc¢ia u¢astnici schvalenim
sudneho zmieru po zacati pojednavania vo veci samej, vrati sa im 50% zo vSetkych zaplatenych
poplatkov. Ak u€astnici vyriesili ast sporu sudnym zmierom v zmierovacom konani, vrati sa im 30%
zo zaplateného poplatku v konani podla tretej Casti ObCianskeho sudneho poriadku. Pri nezaplatenych
poplatkoch v rovnakom rozsahu sud poplatok nevyberie a uznesenie o uloZenej povinnosti zaplatit
poplatok v uvedenom rozsahu zrusi. Ustanovenia odsekov 3 a 4 sa nepouZziju.

Podla § 11 ods. 6 ZSP, ak sa ma vratit poplatok alebo preplatok, organy podla § 3 zaslu odpis
pravoplatného rozhodnutia o jeho vrateni dafiovému dradu prislusnému podla trvalého pobytu (sidla)
poplatnika alebo prevadzkovatelovi systému, ak su organy podfa § 3 zapojené do centralneho systému
evidencie poplatkov, ktoré poplatok alebo preplatok vratia najneskdr do 30 dni odo dfia doru€enia odpisu
pravoplatného rozhodnutia o jeho vrateni; ak organ Statnej spravy sudov alebo prokuratira nevydali
rozhodnutie, za$lu pisomné upovedomenie 0 spdsobe vybavenia staznosti podla osobitného zakona 7)
a danovy urad alebo prevadzkovatel systému vratia poplatok najneskdr do 30 dni odo dha dorucenia
pisomného upovedomenia.

Sud v spojitosti s citovanymi ustanoveniami a skutoCnostou, Ze k uzavretiu zmieru doSlo po uz
vykonanych pojednavaniach, rozhodol vo vyroku Il. o vrateni 50% zo sudneho poplatku za odvolanie
zaplateného Zalovanym, o pri vySke sudneho poplatku 99,50 eura predstavuje sumu 49,75 eura, ktory
poplatok bude Zalovanému vrateny prostrednictvom prevadzkovatela centralneho systému evidencie
poplatkov, t.j. Slovenskej posty, a.s..

Poucenie:

Proti vyroku I. tohto uznesenia odvolanie nie je pripustné (§ 202 ods. 3 pism. h) OSP), proti vyroku IlI.
tohto uznesenia mozZno podat’ odvolanie do 15 dni odo dfia jeho doruéenia prostrednictvom tunajSieho
sudu na Krajsky sud v Trnave.

V odvolani sa ma popri vSeobecnych nalezitostiach (§ 42 ods. 3 OSP) uviest, proti ktorému rozhodnutiu
smeruje, v akom rozsahu sa napada, v ¢om sa toto rozhodnutie alebo postup sudu povaZuje za
nespravny a ¢oho sa odvolatel domaha.



