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Uznesenie

Okresny sud Banska Bystrica v exekuénej veci opravneného: COFIDIS SA, ICO: 325 307 106, so sidlom
Parc de la Haute Born e, avenue Halley 61/61, 598 66 Villeneuve-d” Ascq, Francuzska republika konajuci
na Uzemi SR prostrednictvom: COFIDIS SA, pobo¢ka zahraniénej banky, ICO: 50595628, Einsteinova
ulica 11/3677, 851 01 Bratislava zast. URBANI & Partners s.r.0., Skuteckého 17, 974 01 Banska Bystrica
proti povinnému: M. X., nar. XX.XX.XXXX, trvale bytom M. XX, XXX XX M. o vymoZenie pohladavky vo
vy8ke 10437,46 EUR s prisl., vo veci navrhu uloZenia poriadkovej pokuty zamestnavatelovi povinného
takto

rozhodol:

Sud uklada zamestnavatelovi povinného Obec Ratkova, ICO: 00 318 990, so sidlom Ratkova, 982
65 Ratkova povinnost zaplatit pokutu vo vySke 500 EUR, ktoru je povinny uhradit na ucet Okresného
sudu Banska Bystrica, v lehote 3 dni od dorucenia tohto uznesenia.

odovodnenie:

1. Opravneny sa navrhom na vykonanie exekucie doru¢enym sudu dria 29.09.2018 domahal od
povinného vymoZenia sumy 10437,46 EUR s prisl. na zaklade exekugného titulu - rozsudok Okresného
sudu Revuca sp. zn. 5C/95/2015 zo dfia 13.04.2016. V uvedenej veci bolo vydané poverenie na
vykonanie exekucie sidnemu exekutorovi - JUDr. Marian Jurina, so sidlom uradu Ul. St. Moyzesa 50,
984 01 Lucenec, ktory ju vedie pod sp. zn. 74EX 458/18.

2. Dfa 27.10.2022 dorudil povereny sudny exekutor tunajsiemu sudu Ziadost o uloZenie poriadkove;
pokuty zamestnavatelovi povinného, obsahom ktorej bola poZiadavka sudneho exekutora ulozit
poriadkovu pokutu zamestnavatelovi povinného, ktory napriek doru¢enému exekuénému prikazu na
zrazky zo mzdy povinného ich odmieta vykonat. Povinny je totiz od 05.11.2021 Statutarny zastupca
zamestnavatela (starosta obce) a zakédzal poverenym zamestnancom (uctovnicke) vykonat’ zrazky z
jeho mzdy. Na preukazanie svojich tvrdeni povereny sudny exekutor predlozil exekuéné prikazy na
vykonanie exekucie zraZzkami zo mzdy povinného zo dfia 14.12.2018 a 07.12.2021, doru€enku o prevzati
exekuéného prikazu Obcou Ratkova zo diha 19.12.2018 a odpovede Obce Ratkova zo diia 08.12.2021,
12.01.2022 a 01.06.2022.

3. V suvislosti s vyS8Sie uvedenou Ziadostou povereného sudneho exekutora sa sud oboznamil s
dokumentmi za u&elom zistenia skutkového a pravneho stavu. Z predloZenych listin a lustracie zo
Socialnej poistovni ma sud za jednozna&ne preukazané, Ze povinny je zamestnancom Obce Ratkova.
Dalej ma sud za nepochybné, Ze zamestnavatelovi povinného bol dorugeny exekuény prikaz na
vykonanie exekucie zraZkami zo mzdy povinného. V odpovedi zo diia 08.12.2021 sa uvadza, Ze povinny
je zamestnany ako voleny predstavitel obce - starosta a zréZzky zo mzdy neboli vykonané, nakoflko
povinny so zrazkami zo mzdy nesuhlasi a nedovolil uctovni¢ke zrazit' Ziadnu sumu z jeho mzdy. V
odpovedi zo dfia 12.01.2022 sa dalej uvadza, Zze povinny nesuhlasi ani s moznostou zrédZania do
depozitu exekutora.



4.V zmysle platnych ustanoveni zakona &. 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekuénej ¢innosti
(Exekuény poriadok) a o zmene a doplneni dalSich zakonov (dalej len ,Exekuény poriadok) nie je na
vykonanie exekucie zraZzkami zo mzdy povinného potrebny suhlas povinného. Ide totiz o nateny vykon
rozhodnutia, teda povinny v stanovenej lehote dobrovolne nesplnil ndrok opravneného, ktory nasledne
pristupil k podaniu navrhu na vykonanie exekucie voCi povinnému a samotnej exekucii. Ak povinny
nesplnil vymahany narok dobrovolne, len tazko oakavat, Ze tomu tak bude v exekucii. Preto, ako
je vys8ie uvedené, suhlas povinného s vykonanim exekuénych zrazok z jeho mzdy sa nepozaduje a
zamestnavatel povinného je zo zakona povinny vykonat tieto zrazky v rozsahu stanovenom zakonom.
Nevykonanie tejto zakonom ur€enej povinnosti zamestnavatefa ma za nasledok jeho protipravne
konanie, ktoré, okrem iného, spodiva v udeleni poriadkovej pokuty zamestnavatelovi povinného v sulade
s § 86 ods. 2 Exekuéného poriadku v spojitosti s § 102 ods. 2 zakona &. 160/2015 Z. z. Civilny sporovy
poriadok (dalej len ,CSP*).

5. Podla § 67 ods. 2 Exeku&ného poriadku exekuény prikaz sa doru€i opravnenému, povinnému a
platitelovi mzdy. Povinnému a platitefovi mzdy sa doruci do vlastnych ruk.

6. Podla § 67 ods. 3 Exeku&ného poriadku platitel mzdy je povinny odo dia dorucenia exekuéného
prikazu vyplacat exekutorovi sumy zrazené zo mzdy povinného.

7. Podla § 84 ods. 2 Exekuéného poriadku ak zisti ten, u koho povinny novo nastupil do zamestnania,
Ze bol vydany prikaz na zaCatie exekucie alebo exekuény prikaz, oznami to bezodkladne exekutorovi,
ktory vydal tento prikaz.

8. Podla § 84 ods. 3 Exeku&ného poriadku exekutor doruéi tomu, u koho povinny novo nastupil do
zamestnania, do vlastnych ruk prikaz na zagatie exekucie a exekuény prikaz podla § 67 a 68, oboznami
ho s doteraj$im priebehom exekucie, najma s vySkou doteraz vykonanych zrazok, uvedie, aka vysoka
je pohladavka, pre ktord sa maju zrazky dalej vykonavat, a aké je jej poradie, prikaze mu, aby odo dha,
ked sa mu prikaz na zacatie exekucie alebo exekucny prikaz dorug, v zrazkach zo mzdy povinného
pokracoval, a upozorni ho na vSetky jeho povinnosti pri vykonavani exekucie zrazkami zo mzdy.

9. Podla § 86 ods. 2 Exeku&ného poriadku za nesplnenie povinnosti uvedenych v § 84 a 85 mbze sud
na navrh exekutora ulozit povinnému i platitefovi mzdy poriadkovu pokutu.

10. Podla § 200 Exeku&ného poriadku na exekué&né konanie sa pouziju ustanovenia Civilného
sporového poriadku, ak tento zdkon neustanovuje inak. Ustanovenia o prostriedkoch procesného utoku,
prostriedkoch procesnej obrany, koncentracii a intervencii sa nepouziju.

11. Podla § 102 ods. 2 CSP vysku poriadkovej pokuty uruje sud s prihliadnutim na povahu porusenej
povinnosti; poriadkovu pokutu mozno ulozit’ do 500 eur.

12. U&elom poriadkovej pokuty je v tomto pripade zabezpe&enie toho, aby bola spinena povinnost
uloZena zakonom. VySka pokuty preto musi byt primerana s ohfadom na to, aby prevenéne pésobila
smerom k splneniu povinnosti. Sud pri stanoveni vysky poriadkovej pokuty zohladnil jednak zavaznost
poruSenia povinnosti, ktord bola porudena, vysku vymahanej pohlfadavky, ¢asové obdobie po ktoré je
povinnost’ poruSovana, ako aj fakt, & poriadkova pokuta bola uloZzena pravnickej osobe resp. fyzickej
osobe.

13. Nakolko zamestnavatel povinného hrubo poruSuje svoju zakonom stanovenu povinnost, a teda
svojou necinnostou staZzuje postup konania a taktiez porusuje pravo opravneného na vymozenie naroku,
sud uloZil zamestnavatelovi povinného povinnost zaplatit pokutu tak, ako je uvedené vo vyrokovej Casti
tohto uznesenia.

Poucenie:

Proti tomuto rozhodnutiu je pripustné podat’ staznost' v lehote 15 dni od doruéenia uznesenia na
Okresnom sude Banska Bystrica.



Staznost mbze podat ten, v koho neprospech bolo uznesenie vydané.

Staznost len proti ddvodom uznesenia nie je pripustna.

V staznosti musi byt uvedené, ktorému sudu je urena, kto ju podava, proti ktorému uzneseniu smeruje,
v akom rozsahu sa napada, v ¢om sa toto uznesenie alebo postup sudu povazuje za nespravny a ¢oho

sa stazovatel domaha.

V staZnosti moZno uvadzat nové skuto€nosti a dokazy, ak je to so zretelom na povahu a okolnosti sporu
mozné a ucelné.

V pripade, ak poriadkova pokuta nebude v stanovenej lehote zaplatend, sud ju bude vymahat.



