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ROZSUDOK V MENE
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Okresny sud Prievidza sudcom JUDr. Lubicou Chmelanovou v pravnej veci navrhovatela: G. T,
narodeny XX.XX.XXXX, bytom R., M. XXXX/XX, proti opravnenému: G. T., narodeny XX.XX.XXXX,
bytom R., A. XXX/XX/X, o zruSenie vyzivovacej povinnosti k pinoletému dietatu, takto

rozhodol:

I. Sud vyzivovaciu povinnost navrhovatela G. T., nar. XX.XX.XXXX voc¢i opravnenému G. T., nar.
XX XX XXXX, naposledy ustalenu rozsudkom Okresného sudu Prievidza, ¢.k. 4P/34/2015-61 zo dfia
29.10.2015 vo vysSke 100,- eur mesacne zrusSuje, atopocnucdnom 01.07.2022.

II. Ziaden z Uéastnikov nema narok na nahradu trov konania.
odovodnenie:

1. Navrhovatel (povinny) navrhom podanym dia 4.10.2022 Ziadal rozhodnut o zruSeni svojej vyZivovacej
povinnosti voci opravnenému (synovi) G. T. s oddvodnenim, Ze opravneny ukongil strednu Skolu k
30.6.2022 a nasiel si pracu. Vyzivovaciu povinnost’ Ziadal zrusit od 1.7.2022.

2. Opravneny s navrhom navrhovatela na zruSenie vyZivného suhlasil.

3. Navrhovatel sa na pojednavanie nedostavil, svoju nepritomnost na pojednavani ospravedinil zo
zdravotnych dévodov. Pojedndvanie neZiadal odrocit. Z neucasti na pojednavani sa ospravedinil aj
opravneny prostrednictvom splnomocnenej zastupkyne, ktoru opravneny splnomocnil na zastupovanie
na pojednavani. Sud pojednaval a rozhodol v nepritomnosti U¢astnikov konania.

4. Sud vo veci vykonal dokazovanie vyjadrenim splnomocnenej zastupkyne opravneného,
oboznamenim sa s pracovnou zmluvou zo dfia 15.8.2022, vypisom z u&tu opravneného, vyplatnou
listinou, obsahom spisov sp.zn. 16P/61/2013, sp.zn. 16P/9/2014 a sp. zn. 4P/34/2015, tunajSieho sudu,
na zaklade ¢oho zistil tento stav:

5. Z pripojenych spisov vyplyva, Ze o vyZivovacej povinnosti navrhovatela k opravnenému bolo
naposledy rozhodované rozsudkom Okresného sudu Prievidza &.k. 4P/34/2015-61 zo diia 29.10.2015,
ktorym bola schvalena dohoda rodi¢ov v tom ¢ase maloletého opravneného, podfa ktorej sa navrhovatefl
(otec) ako povinny zaviazal platit opravnenému (synovi) znizené vyzivné vo vySke 100,- eur mesaéne
od 1.10.2015. Rozsudok nadobudol pravoplatnost dria 13.11.2015.

6. Z dostupnych registrov Socialnej poistovne sud zistil, Ze navrhovatel je poberatelom invalidného
dochodku a opravneny je od 22.08.2022 zamestnancom Kaufland Slovenska republika v.o.s..



7. Splnomocnena zastupkyfia opravneného k pomerom opravneného uviedla, Ze opravneny absolvoval
$tvorroéné $tudium na SOS Kalingiaka v Prievidzi, ma uplné stredoskolské vzdelanie s maturitou, $kolu
ukongil v Skolskom roku 2021/2022 ku driu 30.06.2022. V Studiu na vysokej Skole nepokracuje, nechce
dalej Studovat. V roku 2021 bol sice zamestnany, ale len brigadnicky na zaklade dohody o pracovnej
¢innosti a takymto spdsobom roznasanim letékov si privyrabal. Od 22.08.2022 je zamestnany na zaklade
pracovnej zmluvy. Dodala, Ze po skonéeni skuSobnej doby méa opravneny prejst na plny pracovny
uvazok s dojednanou mzdou podla pracovnej zmluvy. Vyjadrila sa, Ze opravneny suhlasi so zruSenim
vyZzivovacej povinnosti od 01.07.2022.

8. Z pisomnej pracovnej zmluvy predloZzenej opravnenym bolo zistené, Ze je uzatvorena medzi Kaufland
Slovenska republika v.0.s. a opravnenym dfia 15.08.2022, s dohodnutym nastupom do prace od
22.08.2022, druhom prace - pracovnik prevadzky obchodu, miestom vykonu prace Prievidza, pracovnym
¢asom 20 hodin tyZzdenne, odmenou 830,- eur mesacne, resp. od 01.08.2023 vo vySke 870,- eur
mesacne. Pracovny pomer bol uzavrety na dobu neurcitu. Podla vyplatnej listiny mal opravneny prijem
za september 2022 vo vySke 440,50 eur netto.

9. Podla § 62 ods. 1 Zakona o rodine plnenie vyzivovacej povinnosti rodi¢ov k detom je ich zakonna
povinnost, ktora trva do €asu, kym deti nie si schopné samé sa Zivit.

10. Podla § 78 ods. 1 Zakona o rodine dohody a sudne rozhodnutia o vyZivnom mozno zmenit, ak sa
zmenia pomery. Okrem vyZivného pre maloleté dieta je zmena alebo zruenie vyzivného mozné len
na navrh.

11. Po zhodnoteni vysledkov dokazovania sud dospel k zaveru, Ze navrh navrhovatela na zruSenie
vyzivovacej povinnosti voc¢i opravnenému je dévodny. V konani bolo preukazané, ze opravneny skondil
Studium na strednej Skole maturitou ku diu 30.6.2022 a Ze v dalSom Studiu nepokraduje. Po skonceni
Skoly sa zamestnal od 22.8.2022 na zaklade pracovnej zmluvy. Opravneny ukonéenim S&tudia na
strednej Skole nadobudol schopnost sam sa Zivit uz od 1.7.2022, kedZe ku driu 30.6.2022 prestal byt
Studentom, preto navrhovatelova vyZivovacia povinnost k nemu zanikla. KedZe vyZzivovacia povinnost
navrhovatela zanikla ukon&enim Studia opravneného ku dfiu 30.6.2022, sud navrhu navrhovatela (za
suhlasu opravneného) vyhovel a zrusil vyzivovaciu povinnost navrhovatela k opravnenému pocnuc
drfiom 1.7.2022.

12. O naroku na nahradu trov konania sud rozhodol podla § 52 CMP, podla ktorého Ziaden z u¢astnikov
nema narok na nahradu trov konania, ak tento zakon neustanovuje inak.

Poucenie:

Proti tomuto rozhodnutiu je pripustné odvolanie v lehote 15 dni od doru€enia rozhodnutia na sude, proti
ktorého rozhodnutiu smeruje.

V odvolani sa ma popri vdeobecnych naleZitostiach podania uviest, proti ktorému rozhodnutiu smeruje,
v akom rozsahu sa napada, z akych dévodov sa rozhodnutie povazuje za nespravne (odvolacie dévody)
a ¢oho sa odvolatel domaha (odvolaci navrh).

Ak povinny dobrovolne nesplni, €o mu uklada vykonatelné rozhodnutie, opravneny méze podat’ navrh na
vykon rozhodnutia alebo navrh na vykonanie exekucie podla osobitného predpisu, zakona €. 233/1995
Z.z. o sudnych exekutoroch a exekuénej €innosti.



