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Uznesenie
Okresný súd Spišská Nová Ves samosudca JUDr. Radoslav Rusnák na verejnom zasadnutí konanom
dňa 22. decembra 2014 v konaní o podmienečnom prepustení z výkonu trestu odňatia slobody
odsúdenej Y. Q., W.. XX.X.XXXX U. F., okres Bratislava, trvale bytom F., T. Č.. XX, adresa na doručovanie
písomností F., G.. F. Č.. X, t.č. vo výkone trestu v Ústave na výkon trestu odňatia slobody Levoča, pre
prečin podľa § 212 ods. 1, 2 písm. a), f), ods. 3 písm. b) a iné Tr. zákona, takto

r o z h o d o l :

Podľa 66 ods. 1 písm. a) Tr. zákona p o d m i e n e č n e   prepúšťa  odsúdenú Y. Q. z výkonov
trestov odňatia slobody v trvaní 12 mesiacov, ktorý jej bol uložený trestným rozkazom Okresného súdu
Bratislava III. zo dňa 21.8.2011 sp. zn. 1T 59/2011, vo výmere spolu 3 rokov, ktorý jej bol uložený trestným
rozkazom Okresného súdu Bratislava V. zo dňa 4.12.2012 sp. zn. 4T 148/2012 a vo výmere 2 rokov,
ktorý jej bol uložený Okresným súdom Bratislava V. trestným rozkazom zo dňa 17.12.2008 sp. zn. 0T
206/2008 v spojení s uznesením Okresného súdu Bratislava V. sp. zn. 0T 206/2008 zo dňa 29.11.2011,
kde na výkon trestu bola v týchto konaniach zaradená do ústavu so stredným stupňom stráženia.

Podľa § 68 ods. 1 Tr. zákona  určuje  skúšobnú dobu podmienečného prepustenia v trvaní 36 (tridsaťšesť)
mesiacov a nariaďuje nad odsúdenou probačný dohľad počas celej skúšobnej doby.

Podľa § 68 ods. 1 Tr. zákona, § 51 ods. 4 písm. g) Tr. zákona ukladá odsúdenej povinnosť spočívajúcu
v príkaze podrobiť sa v súčinnosti s mediačným a probačným  úradníkom alebo iným odborníkom
programu sociálneho výcviku alebo inému výchovnému programu.

Podľa § 68 ods. 1 Tr. zákona, § 51 ods. 4 písm. j) Tr. zákona ukladá odsúdenej povinnosť spočívajúcu
v príkaze zamestnať sa v skúšobnej dobe alebo uchádzať sa preukázateľne o zamestnanie.

o d ô v o d n e n i e :

Podľa § 176 ods. 3 Tr. poriadku uznesenie neobsahuje odôvodnenie.

Poučenie:

Proti tomuto uzneseniu možno podať sťažnosť, ktorá má odkladný účinok
do 3 (troch) dní odo dňa jeho oznámenia na tunajší súd.


